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§1.

ROZDZIAL I.
Informacje ogolne

1.1 Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza w Lublincu jest publiczng szkota
ponadpodstawowa, ktéra wchodzi w sktad Zespotu Szkét nr 1 im. Adama Mickiewicza w
Lublincu zwanego dalej ,,Zespotem”.

Siedziba 1 Liceum Ogodlnoksztalcagcego im. Adama Mickiewicza miesci si¢ przy ul
Sobieskiego 22 w Lublincu.

W odniesieniu do I Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Adama Mickiewicza stosuje si¢
odpowiednie postanowienia Statutu Zespotu Szkoét nr 1 w Lublincu.

I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Adama Mickiewicza nazywane jest dalej ,,Szkotg”.
Szkota uzywa:
1) podtuznej pieczgei w brzmieniu:

ZESPOL SZKOL Nr 1
im. Adama Mickiewicza w Lublifcu

I LICEUM OGC)LNOKSZTALCACE
im. Adama Mickiewicza w Lublincu

42-700 Lubliniec, ul. Sobieskiego 22
Tel./Fax 034/351 14 33

2) duzej urzedowej pieczeci metalowej okraglej o $rednicy 36 mm z orlem w koronie oraz
matej urzgdowej pieczeci metalowej okraglej o $rednicy 20 mm z ortem w koronie i
napisem w otoku: / Liceum Ogolnoksztalcgce im. Adama Mickiewicza w Lublincu.

Organem prowadzacym Szkole jest Powiat Lubliniecki, ktory zapewnia jego utrzymanie oraz
organizacyjne i kadrowe warunki do petnej realizacji programéw nauczania, a takze odpowiada
za jego dziatalnos¢.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 4 lata.

(uchylony)
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§ 2.

ROZDZIAL II.
Misja Szkoly i model absolwenta

Szkota opracowata misj¢ Szkoty oraz model absolwenta. Stanowig one integralng czes¢ oferty
edukacyjnej, a osiagnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym z glownych dazen Szkoty.

Motto wynikajace z misji Szkoty brzmi ,,Jestesmy szkotg XXI wieku!”

Jako wysoko wykwalifikowana i permanentnie doskonalaca si¢ kadra pedagogiczna dbamy
0 podnoszenie poziomu jako$ci szkoty i efektow ksztalcenia, uwzgledniajac w planowaniu
pracy i okreslaniu kierunku dazen dorobek nowoczesnej wiedzy, poziom cywilizacyjny
| wyzwania wspotczesnosci.

Opieramy nasze dziatania na takich wartosciach jak uczciwos¢, odpowiedzialnosc i tolerancja.
Nasza misjg jest zapewni¢ kazdemu uczniowi mozliwie wszechstronny rozw¢j oraz
przygotowac¢ do samodzielnego zycia.

Pragniemy, aby uczniowie odczuwali satysfakcje ze swoich dokonan oraz mieli poczucie
wlasnej wartosci. Chcemy, aby nasi wychowankowie umieli sprosta¢ wyzwaniom
wspoélczesnego $wiata. Wspierajac rodzicow, przygotowujemy uczniéw do petnienia waznych
rol spotecznych izawodowych. Zalezy nam, aby rodzice iuczniowie mieli satysfakcje
Z wyboru naszej Szkoty.
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§ 3.

§ 4.

1.

ROZDZIAL III.
Cele i zadania Szkoly

Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze ustanowione

W przepisach prawa oraz wynikajace ze szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Glownymi celami Szkoty sa:

1)

2)

3)

prowadzenie ksztatcenia i1 wychowania stluzacego rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego poprzez:

a) S$wiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepiséw szkolnych i ogdlnych,

b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
c) ksztalcenie umieje¢tnosci wspotzycia w zespole,

d) Kkorzystanie z ré6znych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania
wiasnych pogladow,
f) rozwijania umiej¢tnosci samokontroli i samooceny,

g) (uchylony)

h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

i) stosowanie zasad higieny osobistej, troski o wiasne zdrowie, kondycj¢ fizyczng
I psychiczna,

J) rozwijanie zainteresowan uczniéw, umozliwiajagc im realizacje indywidualnych
programow i indywidualnego toku nauczania;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowanego w art. 70 Konstytucji
Rzeczypospolite] Polskiej na zasadach okreslonych w Statucie 1stosownie do formy
organizacyjnej Szkoly oraz prawa dzieci imlodziezy do wychowania 1 opieki
odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju.

Celem ksztalcenia ogdlnego w Szkole jest:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci,

zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan 1 rozwigzywania probleméow,

ksztalttowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspodlczesnym $wiecie,

przygotowanie uczniow do zycia w spoteczefnstwie informacyjnym,

kontynuowanie ksztalcenia umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw,

przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz
uczenia si¢ przez cate zycie.

Do zadan Szkotly nalezy:
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1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez Szkote,

2) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej,

3) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowsg ksztalcenia
ogo6lnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania,

4) prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej w dziedzinie obronno$ci panstwa,

5) rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych uczniow 1 wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia
1 nauczania,

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb 1izgodnie zprocedura organizacji iudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;,

7) organizowanie = obowigzkowych  inadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej,

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

9) organizacja ksztalcenia, wychowania iopieki dla ucznidéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie izagrozonych niedostosowaniem spotecznym w formach
i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow,

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,

12) zapewnienie, w miar¢ posiadanych s$rodkow, opieki ipomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowej,

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym
czasie,

14) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow,

15) przygotowanie uczniéw do dokonania §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo zawodowe,

16) zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej sprawowanej przez stuzbe zdrowia,

17) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych,

18) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,

19) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych,

20) ksztaltowanie aktywnoS$ci spolecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
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§ 5.

21) rozwijanie u uczniéw dbalosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

22) ksztaltowanie irozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej,

23) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
szacunku dla innych kultur i tradycji,

24) upowszechnianie wsrdd mlodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie whasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska,

25) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

26) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego odbioru
1 wykorzystywania mediow,

27) ochrona uczniow przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programoéw filtrujacych 1 ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie,

28) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji,

29) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji,

30) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy,

31) ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczych sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

32) respektowanie praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
Szkota realizuje podstawowe cele i zadania przez:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, ktorych tygodniowy wymiar godzin
obowigzujacy dla danej klasy okresla plan nauczania,

2) zajecia dodatkowe okreslone w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych lub co do ktorych nauczyciele uczacy opracowali wlasne programy
autorskie,

3) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji zroéznych Zrdédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow,

4) wspoéldziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym,

5) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych stuzacych poglebianiu wiedzy i umiejetnosci uczniéw
oraz rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien, samodzielnosci i aktywno$ci —udziat w tych
zajeciach nie stanowi obowigzkowej formy ksztatcenia ucznidow,

6) umozliwienie udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

7) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wnioskowanie o przeprowadzenie badania
w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej celem dokonania diagnozy
niepowodzen w nauce — po uzyskaniu zgody rodzicow,
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§ 6.

§7.

§ 8.

8) organizowanie zaj¢c, takich jak wycieczki turystyczno-krajoznawcze, udziat w imprezach
kulturalnych, zajeciach sportowych, itp.,

9) prace wychowawcza zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym oraz planem
pracy szkoty, przy wspétudziale spotecznosci uczniowskiej,

10) organizowanie lekcji religii i etyki w wymiarze i na zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach,

11) mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,

12) organizacje¢ zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych,

13) umozliwienie dziatalno$ci na terenie szkoly wszystkim organizacjom uczniowskim,
ktérych dziatalnos¢ jest zgodna ze Statutem Szkoty,

14) prowadzenie biblioteki szkolnej w oparciu o obowigzujace przepisy, umozliwiajgc
uczniowi pehniejszy dostep do wiedzy i1 informacji.

Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze sSrodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos$¢ realizacji tych
oczekiwan.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia uczniéw, stopien zadowolenia uczniow
i rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow i wyciaga wnioski z realizacji
celow i zadan Szkoly.

Statutowe cele izadania realizuja Dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
W porozumieniu z organem prowadzacym placowke.
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§9.

§ 10.

§ 11.

ROZDZIAL IV.
Sposoby realizacji zadan Szkoly

1. Praca dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujgca podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla
poszczegdlnych przedmiotow.

Programy nauczania dla poszczeg6lnych przedmiotéw dopuszcza Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli.

Zasady opracowania programdw nauczania i dopuszczania ich do uzytku szkolnego w Szkole
okresla szczegdtowo Procedura dopuszczania programow do uzytku szkolnego w Zespole
Szkot nr 1 im. Adama Mickiewicza w Lublincu.

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespol skladajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicow jej przedstawicieli.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonaniu diagnozy sytuacji
wychowawcze] w Szkole, potrzeb uczniéw irodzicow/opiekunow prawnych na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Program, o ktérym mowa w ust. 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumianego jak wust. 4, programy te ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy.

Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, na pisemny, uzasadniony wniosek
wszystkich rodzicéw danej klasy lub na wniosek wychowawcy.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 1 przedstawiaja je na
zebraniach rodzicow.

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza i pedagogiczno-psychologiczng
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrektora Szkoty z nowo przyj¢tymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami irodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych 1 materialnych,

C) organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowang przez pedagoga lub
psychologa,
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§ 12.

§ 13.

2)

3)

1.

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce
lub przedstawiciela Dyrektora Szkoty,

f)  wspdtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji,

nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

€) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy itempa pracy do
mozliwosci i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolno$ci ucznia wramach kolek zainteresowan iinnych zajeé
pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f) indywidualizacj¢ procesu nauczania,

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez:

a) objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng poprzez organizacje

- zaje¢ wyrownawczych,

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

- zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia;
c) udzielanie porad i konsultacji.

Szkota zatrudnia gtownego specjalist¢ do spraw bhp.

Do zadan gltéwnego specjalisty do spraw bhp nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow Szkoly w zakresie poprawy
bezpieczenstwa,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkole w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniow,

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd ucznidow,

opracowywanie procedur postgpowania Ww sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
1 naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow,

prowadzenie stalego monitoringu bezpieczenstwa Szkoly 1 uczniow,
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w Szkole,

podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec¢ poprzez:
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§ 14.

§ 15.

1) petienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 109 ust. 3; zasady
organizacyjno-porzagdkowe i harmonogram pelnienia dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty;
dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.50 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole,

2) opracowaniec planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zajeé
w poszczegblnych  dniach, réznorodno$¢ zaje¢ wkazdym dniu, nielaczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu z wylaczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga,

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zaj¢ciach wychowania fizycznego,
w pracowniach i na innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

4) obcigzanie uczniow pracg domowsg zgodnie z zasadami higieny,

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,

6) oznakowanie ciggoéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

7) kontrole obiektow budowlanych nalezagcych do Szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow; kontroli obiektow
dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku,

8) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,
9) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

10) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

11) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien,

12) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich, a takze w tadmy antyposlizgowe; otwartg przestrzen pomie¢dzy
biegami schodéw zabezpiecza si¢ kratami,

13) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegolnosci gabinetu higieny, sekretariatu oraz
pracowni: komputerowej, biologiczno-chemicznej, fizycznej 1 pomieszczenia nauczycieli
wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy 1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy,

14) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundow nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
1 wycieczkach, zgodnie z Regulaminem organizacji wycieczek szkolnych,

15) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy i bhp,

16) udostepnianie kart charakterystyk substancji chemicznych niebezpiecznych i mieszanin
niebezpiecznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych
substancji 1 preparatéw,

17) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek 1koszy do gry oraz innych urzadzen, ktoérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

18) organizacj¢ probnych ewakuacji raz w roku do konca listopada.

Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej we wspolpracy z rodzicami, organem
prowadzacym i nadzorujacym oraz instytucjami spolecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi
regionu.

1. Kazdy rodzic/opiekun prawny ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
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§ 16.

Szkola pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicéw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych; decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica/opiekuna prawnego lub wychowawcy
oddziatu, Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia
ze srodkow finansowych szkoty.

(uchylony)
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ROZDZIAL V.
Formy pomocy i opieki oraz doradztwa
zwigzanego 7 wyborem kierunku dalszego ksztalcenia

§ 17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidéw, rodzicéw/opiekunow
prawnych i nauczycieli polegajaca w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia i rozpoznawaniu jego potencjalnych mozliwo$ci oraz
indywidualnych potrzeb w celu ich zaspokojenia,

2) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
3) wspieraniu uczniow majacych trudnosci w nauce,
4) wspieraniu uczniéw ze szczegodlnymi uzdolnieniami,

5) udzielaniu uczniom i nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu

sig,
6) wspieraniu rodzicoéw/opiekundow prawnych i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci w tym zakresie,

7) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, w tym edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia,

8) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
9) podejmowaniu dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

10) zindywidualizowanej pracy zuczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych

11) organizowaniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

12) udzielaniu porad, organizowaniu konsultacji i warsztatow dla rodzicow/opiekundéw
prawnych 1 nauczycieli,

13) prowadzeniu zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

14) dziataniach na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest zgodnie z obowigzujaca w szkole
procedurg.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami/opiekunami prawnymi,
2) nauczycielami i wychowawcami klas,

3) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lublincu iinnymi poradniami
specjalistycznymi,

4) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i mtodziezy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,
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§ 18.

2) rodzicow/opiekundéw prawnych,

3) nauczyciela,

4) pedagoga lub psychologa,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest organizowana przede wszystkim
w formie:

1) zajg¢¢ psychoedukacyjnych dla uczniow,

2) indywidualnej opieki i porad pedagoga szkolnego lub psychologa,

3) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow/opiekundéw prawnych i nauczycieli,
4) organizowania indywidualnego nauczania,

5) objecia uczniow szczegodlnie uzdolnionych indywidualnym tokiem badZz programem
nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Objecie ucznia niepelnoletniego zajeciami specjalistycznymi i psychoedukacyjnymi wymaga
zgody rodzicow/opiekunow prawnych.

Szkota prowadzi szerokg dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacj¢ przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidow,

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawca we wspotpracy z pedagogami,
psychologami, terapeutami i lekarzami,

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, wtym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami,

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia,

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Szkota prowadzi pedagogizacj¢ rodzicow.

1. Wychowawca ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwotuje zespot
oddzialowy. W spotkaniu zespotu na wniosek Dyrektora Szkoty lub rodzica/opiekuna
prawnego moze uczestniczy¢ specjalista. Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespotu sa
obowigzane do ochrony informacji niejawnych.

Przewodniczacym zespotu jest wychowawca klasy, a koordynatorem wszelkiej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest pedagog. Pedagog uczestniczy w kazdym spotkaniu
zespotu 1 przekazuje wnioski z posiedzenia zespotu Dyrektorowi Szkoty.

Zadaniem zespotu jest udzielanie uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1iedukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne,

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zalecen zawartych w orzeczeniu,

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego oraz dokonywanie
okresowej oceny efektywnosci udzielonej pomocy,
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§ 19.

§ 20.

§ 21.

4) w zaleznosci od potrzeb zespot okresla zakres wspoldziatania z poradniami
specjalistycznymi, organizacjami pozarzadowymi lub innymi dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) dokumentowanie ustalen z posiedzen zespotu dokonywanych przez wychowawce,

Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udziela Publiczna
Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Lublincu na zasadach okreslonych w zawartym
pomiedzy stronami porozumieniu.

Praca z uczniem wymagajacym wsparcia

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub wychowawca udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy 1w razie potrzeby wnioskuja do Dyrektora Szkoly o objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor Szkoty planuje przyznanie uczniowi zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, okreslajac
okres ich udzielania oraz wymiar godzin.

Zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne trudnosci
w realizacji tre$ci wynikajacych z podstawy programowej isg zagrozeni niepowodzeniem
szkolnym; zajecia prowadzone s3 przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych; liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 8 osob.

Zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddzialowych
i oddzialowych; Dyrektor Szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych.

O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub zespolu nauczycielskiego.

Praca z uczniem zdolnym

Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg na podstawie wywiadoéw
z rodzicami/opiekunami prawnymi 1uczniami, testow diagnozy wiedzy 1 umiejg¢tnosci,
prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz analizy dokumentéw, np. opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien wychowawca klasy lub nauczyciel
przedmiotu sktada wniosek do Dyrektora Szkoly o objecie ucznia opieka Zespotu Liderow
Zdolnosci.

W Szkole organizuje si¢ kola zainteresowan 1 zajecia dodatkowe obowigzkowe zgodnie
z zainteresowaniami i uzdolnieniami ucznioéw.

Dyrektor Szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po $rodrocznej klasyfikacji, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
1 Rady Pedagogicznej, moze udzieli¢ uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki.

Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, zawody sportowe stanowig forme¢ rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng
opieka nauczycieli.

Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng polega na indywidualizacji pracy
poprzez:
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§ 22.

§ 23.

AN ANl

10.

§ 24.

1) dostosowywanie tempa pracy do indywidualnych mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

2) stosowanie odpowiednich metod nauczania oraz sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia,

3) umozliwienie uczniowi z niepelnosprawnos$cig korzystania ze specjalistycznych narzedzi
1 srodkow dydaktycznych,

4) rbéznicowanie stopnia trudnosci zadan i form prac domowych.
Pomoc materialna

Szkota, w miar¢ mozliwosci oraz posiadanych s$rodkéw finansowych, zapewnia pomoc
materialng uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych taka pomoc i wsparcie sg
potrzebne.

1) (uchylony)
2) (uchylony)
3) (uchylony)
(uchylony)
Wolontariat

Szkota zapewnia uczniom udziat w dziataniach sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spotecznym i ksztaltowaniu u nich postaw prospotecznych.

Szkota zapewnia uczniom warunki do dziatania jako wolontariusze.

Podejmowane dzialania z zakresu wolontariatu sg dziataniami Samorzadu Uczniowskiego.
Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Szkolng Rade Wolontariatu.
Opiekunem Szkolnej Rady Wolontariatu jest pedagog szkolny.

Dziatania Szkolnej Rady Wolontariatu obejmujg:

1) wspoldziatanie z Dyrektorem Szkoty,

2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym i lokalnym,

3) opiniowanie ofert dziatan wolontariackich,

4) decydowanie o dziataniach do realizacji.

(uchylony)

Porozumienie z wolontariuszem, czyli umowa wolontariacka dotyczy zakresu wolontariatu,
czasu, miejsca 1 sposobdw jego realizacji.

Porozumienie jako umowa cywilnoprawna jest zawierana z osobg petnoletnig. Uczniowie,
ktoérzy nie sa pelnoletni musza uzyskaé¢ zgod¢ rodzica/opiekuna prawnego. Porozumienie
nalezy w takim przypadku podpisa¢ zrodzicem/opiekunem prawnym. Podpis ucznia-
wolontariusza takze powinien figurowa¢ na porozumieniu.

Jesli uczniowie sg wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole 1 dziatajg pod stalg
opieka nauczyciela, mogg by¢ wolontariuszami bez wzgledu na wiek i w ten sposéb rozwijaé
swoje zainteresowania w tym kierunku na takich samych zasadach, jak rozwijaja swoje
umieje¢tnosci na zajeciach dodatkowych — w tym przypadku zawieranie porozumien nie jest
wymagane.

Wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
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Wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
obejmuje:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

dostarczanie uczniom informacji na temat czynnikdéw majacych wptyw na proces
racjonalnego podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia
po szkole ponadpodstawowe;j,

ukazywanie wpltywu posiadanych umiejetnosci i osobistych ograniczeh na wybory
zwigzane z przyszta praca,

dostarczanie uczniom informacji na temat trendéw na rynku pracy,
zapoznanie ucznidw z mozliwo$ciami dalszej edukacji,

dostarczanie uczniom podstawowych informacji na temat struktury szkot wyzszych
i policealnych, wskazywanie zrddetl informacji na ten temat,

ksztalcenie umiejetnosci okreslania osobistych wartosci, predyspozycji 1 zainteresowan
w celu wykorzystania ich przy wyborze kierunku dalszego ksztalcenia,

uczenie konstruktywnego planowania i podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem
kierunku dalszego ksztatcenia i poszukiwania pracy,

wzbudzenie motywacji do podejmowania odpowiedzialnej, osobistej aktywnos$ci
zwigzanej z wyborem wtasnej drogi zyciowej,

uswiadamianie uczniom znaczenia wartosci edukacji, zainteresowan i osiggnie¢ szkolnych
dla konstruktywnego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia i zawodu.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest zgodnie z planem
opracowanym na caty cykl ksztalcenia.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest w formie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zaje¢ z wychowawca w ramach godzin wychowawczych,

zaje¢ grupowych prowadzonych przez doradc¢ zawodowego w wymiarze wynikajacym
z ramowych plandw nauczania,

indywidualnych spotkan uczniéw z doradca zawodowym,
spotkan z psychologiem, pedagogiem,

spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni,

spotkan z przedstawicielami rynku pracy,

wizyt ucznidw na targach pracy i targach edukacyjnych,
spotkan z absolwentami Szkoty,

udostepnianie materiatow edukacyjnych ulatwiajacych poruszanie si¢ po rynku pracy.
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§ 25.

§ 26.

§ 27.

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§ 31.

ROZDZIAL V.
Organizacja nauczania i organizacja zaje¢ rewalidacyjnych
dla uczniow niepetnosprawnych

W Szkole jest prowadzone ksztatcenie ucznidéw niepelnosprawnych, dla ktérych poradnia
psychologiczno-pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
W oddziale ogélnodostepnym.

1. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne.

Szkola organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok okres nauki w cyklu
edukacyjnym, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajg¢ obowigzkowych.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje si¢ w formie
uchwaty rady pedagogicznej, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu specjalistow oraz zgody
rodzicow/opiekundow prawnych.

Opinig, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

Zgode na przedhuzenie o rok nauki rodzice/opiekunowie prawni ucznia sktadajg w formie
pisemnej do Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

Decyzje¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkotly nie p6zniej niz do konca roku
szkolnego w ostatnim roku nauki.

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami lub
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego
etapu edukacyjnego.

Dyrektor Szkoty zwalnia do zakonczenia cyklu edukacyjnego ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z ktorego wynika
potrzeba zwolnienia.

Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24 rok zycia.

1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne zgodnie
z zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostgpnym po 2 godziny
na ucznia.

Liczb¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania 1 arkuszu organizacyjnym.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny
czas tych zajec.

1. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespét ds.
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia z
uczniem), po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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§ 32.

§ 33.

§ 34.

Program, o ktérym mowa w ust. 1, okresla:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
1 egzamindow w szkotach publicznych,

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia
z uczniem o charakterze rewalidacyjnym,

3) formy i metody pracy z uczniem,

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane,

5) dziatania wspierajgce rodzicoOw/opiekundow prawnych ucznia oraz zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone sg przez zespot,

6) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

7) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia
w realizacji zadan zawartych w programie.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Zespol, o ktorym mowa w ust. 1, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare
potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

W Szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne zgodnie z zaleceniami zawartymi
w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Za zgoda organu prowadzacego Dyrektor Szkoty moze zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu organizacji zajec
rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych.

1. Niepelnosprawni uczniowie lub absolwenci przystepuja do egzaminu maturalnego
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci.

Dostosowanie  warunkdéw  przeprowadzania egzaminu maturalnego do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia polega w szczegolnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych,

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu lub
egzaminu,

3) zapewnieniu obecnos$ci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej niepelnosprawnosci,
jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wilasciwego kontaktu zuczniem lub pomocy
w obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych.
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§ 35.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
maturalnego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez
tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o
szczegotowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 3, nalezy do obowigzkow przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w Szkole w formach i na zasadach okre$lonych w rozdziale V
Statutu Szkoty.

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Lublincu
20



§ 36.

10.

§ 37.

ROZDZIAL VII.
Indywidualne nauczanie, indywidualny tok i program nauki

1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia wydanego przez
zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Dyrektor Szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia lub — na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunow lub pelnoletniego ucznia — metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielami.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu
nauczania danej klasy dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

Na podstawie orzeczenia Dyrektor Szkoty wustala zakres iczas prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin.

Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze §rodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju Dyrektor Szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy
uczestniczenia w zyciu Szkoty.

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) Ilub realizacje
indywidualnego programu nauki (IPN), oznaczanych dalej IT/PN, zgodnie z rozporzadzeniem.
Uczen ubiegajacy si¢ o IT/PN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow,

2) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku/okresu.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programOw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po klasyfikacji §rodroczne;.

Uczen moze realizowaé IPN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Lublincu
21



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiegcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie catego roku
szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na I'T/PN mogg wystapic:
1) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw/prawnych opiekunow,
2) rodzice/prawni opiekunowie niepetnoletniego ucznia,

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry
dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach
1 dotychczasowych osiagnieciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.

Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programéw nauczania dla danej klasy.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.7, Dyrektor Szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej 1 Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoly zezwala na ITN w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na ITN umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na I'T/PN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
1 ustala zakres jego obowigzkow, w szczego6lnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo 1 nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

Uczen realizujacy I'T/PN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form IT/PN:

1) uczestniczeniu w lekcjach przedmiotu objgtego IT/PN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

2) zdaniu egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym okresie lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobra 1 w konsekwencji uczestniczeniu tylko w zaje¢ciach indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.
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20.
21.

22,

23.
24.
25.

Rezygnacja z IT/PN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy IT/PN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego w terminie ustalonym zuczniem oraz jego rodzicami/opiekunami
prawnymi.

Kontynuowanie IT/PN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

Decyzj¢ w sprawie I'T/PN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w IT/PN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.
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§ 38.

§ 39.

§ 40.

§ 41.

§ 42.

§ 43.

ROZDZIAL VIII.
Organy Szkoly i ich kompetencje

Organami Szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty — Dyrektor Zespotu Szkot,
Rada Pedagogiczna — Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot,
Rada Rodzicow — Rada Rodzicow Zespotu Szkot,

Samorzad Uczniowski — Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot.

Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminéw. Regulaminy te nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem Szkoly. Kazdy z organéw Szkoty dziala samodzielnie i zgodnie ze
swoimi kompetencjami.

Dyrektor Szkoty:

1)

kieruje Szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego,

2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy,

3) jest organem nadzoru pedagogicznego,

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j,

5)

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym ustawa.

Dyrektor Szkoly kieruje biezaca dziatalnos$cig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow Dyrektora Szkoty okresla ustawa Prawo
oswiatowe 1 inne przepisy szczegdlowe.

Dyrektor Szkoty:

Kieruje dzialalno$cig dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci
pracy,

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem 1 zawiadamia
o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy,

powotuje szkolng komisje rekrutacyjna,
opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow,
sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela,

10)ustala na podstawie propozycji zespotdow nauczycieli oraz, w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:
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a) zestaw podrgcznikéw lub materialow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach danego poziomu
w danym roku szkolnym,

11) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,

12) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej,

13) udziela na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych, po spetnieniu ustawowych wymogow,
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki poza szkotla,
14) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w szczegolnosci:
a) ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
b) okres jej udzielania,
C) wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy beda realizowane,
15) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne,

16) kontroluje spetnianie obowigzku nauki przez uczniéw; w przypadku niespetnienia
obowigzku nauki:

a) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej (woéjta, burmistrza, prezydenta
miasta), na terenie ktorej mieszka absolwent gimnazjum szkoly podstawowej, ktory
nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoly w terminie 14 dni od dnia przyj¢cia oraz
informuje odpowiednio jednostkg samorzadu terytorialnego o zmianach w spetnianiu
obowigzku nauki w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian,

b) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% zaje¢, Dyrektor Szkoly rozpoczyna postepowanie egzekucyjne w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

17)po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku
szkolnego programy nauczania; jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programéw nauczania calo$ci obowigzujacej podstawy programowe;j,

18) powotuje  sposréd nauczycieli i specjalistow  zatrudnionych w Szkole zespoly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe 1izespoly ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

19) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii,

20) zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii,

21) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,
22) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych,
23) organizuje zaj¢cia dodatkowe,

24) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom,
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25) skresla z listy ucznidéw, z zachowaniem zasad zapisanych w Statucie,

26) dokumentuje ewidencje spetniania obowigzku nauki w formie ksiegi uczniow prowadzonej
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

27)zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,

28) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych 1podaje je do wiadomo$ci ucznibw oraz jego
rodzicow/opiekundéw prawnych,

29) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindow poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych,

30)ustala zajecia, ktore — ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym — prowadza lub w nich uczestniczag nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalne;j,

31) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk pedagogicznych,

32) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

Organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczegodlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolny,

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych,

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) wyznacza — w miar¢ potrzeb — w wymiarze ina zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢,

5) informuje nauczycieli, rodzicow/opiekunéw prawnych iucznidéw do 30 wrze$nia o
ustalonych dniach wolnych,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢¢ organizowanych przez Szkote,

7) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow,

8) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgé

temperatury minus 15°C, mierzonej o godzinie 21.00; okreslone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje Dyrektora Szkoty,

8a) zawiesza na czas okre$lony zajgcia w razie wystgpienia na danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sa zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
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d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow;
9) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoly, a

w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i na placu szkolnym,

10) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,

11) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci o
estetyke 1 czystos¢,

12) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty,

13) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

14) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoly, ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

15) po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej powotuje na stanowiska
2 wicedyrektorow,

16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powoluje komisje przetargowe,
17) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty,

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

19) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez Szkole zprzepisami o ochronie danych
osobowych,

20) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorom iinnym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych,

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urzgdniczych kierowniczych w oparciu o
opracowane przez siebie kryteria oceny,

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j,

5) organizuje stuzbg¢ przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na
stanowiskach urz¢dniczych w szkole,

6) przyznaje Nagrody Dyrektora Szkoly oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty,

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody iinne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow,

8) udziela urlopow zgodnie z KN i KP,
9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami,

10) wydaje swiadectwa pracy i opiniec wymagane prawem,
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§ 4.

§ 45.

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycieclom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy oraz premie pracownikom niepedagogicznym,

13) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
14) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,
15) odbiera $lubowania od pracownikow, zgodnie z ustawg o samorzgdzie terytorialnym,

16) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
1 zatwierdzania,

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim,

2) powotuje komisje stypendialna,

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste¢ 0sob uprawnionych do wyprawki
szkolne;j,

5) wspolpracuje z pielegniarka szkolng ilekarzem sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad mtodzieza,

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne 1 organizacje opieki
medycznej w szkole.

Dyrektor Szkoty prowadzi zajecia w wymiarze ustalonym dla dyrektora oraz wspotpracuje
zorganem prowadzacym inadzorujacym w zakresie okreSlonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo-wychowawcza.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow/opiekundéw prawnych,

4) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,

5) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego, po zasi¢gnigciu opinii Rady
Rodzicow,

6) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia ucznia z listy,
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7)
8)
9)

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
uchwala statut szkoty 1 wprowadzane zmiany do statutu,

ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji opiniuje:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
programy nauczania przed ich dopuszczeniem do uzytku szkolnego,

zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
poziomach danego oddziatlu przez co najmniej trzy lata,

propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych,

projekt innowacji do realizacji w Szkole,

wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd iinnych
wyrdznien,

projekt finansowy Szkoty,

podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia, wolontariuszy oraz inne organizacje, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

prac¢ Dyrektora Szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy,

10) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze,

11) kandydatury ucznidow ubiegajacych si¢ o Stypendium Prezesa Rady Ministrow oraz o

stypendium ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

przygotowuje projekt zmian do statutu 1 upowaznia Dyrektora Szkoly do obwieszczania
tekstu ujednoliconego Statutu,

moze wystgpowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w Szkole,

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty,

ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego,

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,

ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radg Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim o
zmian¢ nazwy Szkoly i nadanie imienia szkole,

wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty,

wybiera przedstawiciela do zespotu oceniajagcego powolanego przez organ nadzorujacy do
rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy,

zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli,

10) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju

niepetnosprawnos$ci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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10.

11.

§ 46.

10.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa podejmowane
zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Osoby biorace udzial w zebraniu sg
obowigzane do nieujawniania poruszanych spraw, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow/opiekundéw prawnych, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty.

Protokotly zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie papierowej w terminie do 7
dni, po czym s3 udostepnione do wgladu cztonkom Rady Pedagogicznej i zatwierdzane na
kolejnym zebraniu. Po zakonczeniu roku szkolnego dokumenty oprawione i ostemplowane
przechowuje si¢ w archiwum Szkoly, zgodnie z instrukcja archiwizacyjna.

Rada Rodzicow

W Zespole Szkét nr 1 im. Adama Mickiewicza dziata Rada Rodzicéw wspolna dla wszystkich
typow szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicoéw/opiekundw prawnych przed innymi organami
Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantow rodzicéw kazdego oddziatu przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic/opiekun
prawny.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktérym okres$la szczegdtowo:
1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy Rady,

2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow,

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw/opiekunow
prawnych oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okre$la Regulamin Rady
Rodzicow.

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczo-
Profilaktyczny w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego po wczesniejszym
porozumieniu z Rada Pedagogiczng.
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11.

12.

13.

§ 47.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczg¢cia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty,
2) opiniuje podjecie dziatalno$ci organizacji i stowarzyszen,

3) opiniuje prace nauczyciela w celu ustalenia oceny jego pracy; przedstawia swoja opini¢ na
piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy
nauczyciela; nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania,

4) opiniuje program iharmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia
w przypadku, gdy organ nadzoru pedagogicznego poleca taki opracowac,

5) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny pracy nauczyciela z wyjatkiem
nauczyciela stazysty,

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych,

3) delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty,

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Samorzad Uczniowski

W Zespole Szko6t nr 1 im. Adama Mickiewicza dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu s jedynymi reprezentantami
ogohu uczniow.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo wydawania i redagowania gazety szkolnej,
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11.
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§ 48.

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu, ktory pelni rownoczesnie
funkcje Rzecznika Praw Ucznia.

Samorzad ma prawo sklada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi Szkoty.

Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do
tre$ci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

Samorzad ma prawo opiniowac:
a) wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow,

b) na wniosek Dyrektora Szkoty — prace nauczycieli Szkoty, dla ktorych Dyrektor
dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez co najmniej
30% uczniéw Szkoty.

W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9 stosuje si¢ nastepujaca procedure:

a) wniosek poparty przez stosowng liczb¢ ucznidéw — wraz z propozycjami kandydatow
do objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedkiadaja
Dyrektorowi Szkoty,

b) Dyrektor Szkoly moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsérod
uczniéw; moze to zadanie zleci¢ opiekunowi Samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole,

c) jesli sporu nie udalo si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organow Samorzadu,

d) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia,

e) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw Samorzadu obowigzujace
w Szkole stosuje si¢ odpowiednio.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad ze swojego skladu wylania Szkolng Rad¢ Wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych. Szczegoétowe zasady dzialania
wolontariatu, w tym sposob organizacji irealizacji dzialan w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

Zasady wspotpracy organdéw Szkoty

Wszystkie organy Szkoly wspodipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

(uchylony)
(uchylony)

Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladoéw 1 informacji.

Uczniowie 1 rodzice/opiekunowie prawni przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
Szkotly lub Radzie Pedagogicznej poprzez swoja reprezentacje.
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§ 49.

§ 50.

§ 51.

§ 52.

Wnhioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania,
opieki i ksztatcenia mlodziezy.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty z zachowaniem drogi stuzbowe;j
1 zasad ujetych w zapisach niniejszego Statutu.

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoty
W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Szkoty,

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor Szkoly jest zobowigzany zapoznal sie¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdw — strony
sporu,

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor Szkoly informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami Szkoly, w ktéorym strong jest Dyrektor Szkoly,
powotywany jest zespol mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodza po jednym
przedstawicielu organéw Szkoty, ztym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespol mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a
w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sa zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne, z zastrzezeniem ust. 5.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Biezaca wymiane¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczeg6lnych organow Szkoly organizuje Dyrektor Szkoty.

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty tworzy si¢ nastepujgce stanowiska
Kierownicze:

1) Wicedyrektor,
2) Glowny ksiegowy.

Dla stanowisk Kkierowniczych wymienionych w § 51. Dyrektor Szkoty opracowuje
szczegdlowy przydzial czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci zgodnie z potrzebami
I organizacjg pracy Szkoty.

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Lublincu
33



§ 53.

ROZDZIAL IX.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

4) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych.
Zajecia w Szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut; dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, o ile bedzie to wynikac
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej,

2) w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatow, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy opisanych w niniejszym Statucie,

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych zuczniow ztego samego etapu
edukacyjnego: zajecia zjezykow obcych, religii, etyki, =zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajgcia wychowania fizycznego,

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych zucznidow zréznych poziomow
edukacyjnych: zajecia wychowania fizycznego, rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow,

5) w toku indywidualnego nauczania,
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,
7) w formach realizacji obowigzku nauki,

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatlowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania dopuszcza si¢ prowadzenie jednej godziny
przedmiotow dodatkowych, rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddzialowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne 1ikrajoznawcze, wycieczki edukacyjne, wymiany
mig¢dzynarodowe.

10) W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, podlegajacych
obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, ktore nie znaja jezyka polskiego albo
Znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki.

11) Do oddziatu przygotowawczego uczniéw, o ktorych mowa w punkcie 10 kwalifikuje zespot

powolany przez Dyrektora Szkoty. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest okreslana podczas
rozmowy z uczniem.

12) Oddzial przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
taczonych: I-1I oraz III-IV.

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Lublincu
34



13) Nauka jezyka polskiego w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ wedlug programu
nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka
polskiego dla cudzoziemcow.

14) Zajecia w oddziale przygotowawczym prowadzone sg w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztalcenia ogoélnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci
nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

15) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow, ktérzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajaca jezykiem
kraju, z ktérego pochodzi uczen.

16) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznos$ci od postepdw w nauce ucznia i jego
potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.

17) Ocenianie uczniow w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ zgodnie ze Statutem.

18) Uczniowie, o ktorych mowa w punkcie 10 mogg by¢ objeci pomocg psychologiczno-
pedagogiczna na warunkach okreslonych w Statucie,

19) W przypadku zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow,
Dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$¢, nie p6zniej niz od trzeciego dnia od zawieszenia zajec.

20) Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ realizowane sg z
wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem z wykorzystaniem platformy MS Teams lub
przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych
dziatan.

21) Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o
sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢.

22) Zajecia edukacyjne prowadzone sg zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin. Przyjmuje
sie, ze ksztatcenie z uzyciem monitorow ekranowych trwa od 30 do 45 minut. W przypadku
pracy z uzyciem monitoréw trwajacej krocej niz 45 minut, pozostaty czas przeznaczony
jest na prace w sposob okreslony przez nauczyciela.

23) Uczniowie potwierdzajg swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez:
a) uzycie mikrofonu lub
b) uzycie kamery internetowej lub
C) wpisanie krotkiej wiadomosci na czacie lub
d) udzial w przebiegu lekcji (np. odpowiedz biezaca, sprawdzian, kartkowka).
24) Nieobecno$¢ ucznia na lekcji lub jej czesci prowadzacy zajecia odnotowuje w dzienniku.

25) O problemach technicznych uczen kazdorazowo powiadamia prowadzacego zajecia lub
wychowawecg.
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10.

11.
12.

§ 54.

Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw 1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 2.

W ramach zaje¢ statutowych nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia wptywajace na zwigkszenie
szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien 1 umiejetnosci uczniéw. Przydziat godzin nastepuje
w terminie do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego po rozpatrzeniu potrzeb uczniow i Szkoty
z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyoddziatowych i miedzyklasowych:

1) Uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoly sktadajg deklaracje
wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:

a) poziomie I11.2.0 — dla poczatkujacych,

b) poziomie Ill. 2. — przy kontynuacji drugiego jezyka obcego nowozytnego ze szkoly
podstawowej,

c) poziomie Ill.1. P —w zakresie podstawowym,
d) poziomie I1l.1. R — w zakresie rozszerzonym.

Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podzialu na grupy w oddziatach
liczacych 24 uczniéw 1 wiecej, z tym, ze liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

Podzial na grupy nast¢puje na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw; zajecia moga by¢é prowadzone w grupie
oddziatowej 1 migedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw.

(uchylony)
Oddzialy liczace do 30 os6b moga by¢ dzielone na grupy za zgoda organu prowadzacego.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczacych do 26 ucznidow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

Zajecia wychowania fizycznego mogag by¢ prowadzone acznie dla dziewczat 1 chlopcow.

Jezeli oddzial liczy powyzej 30 ucznidow, na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z treSci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, takich jak: biologia, fizyka,
chemia, edukacja dla bezpieczenstwa, dokonuje si¢ podziatu na grupy.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawcze odnotowuja obecno$é
ucznidow w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zaje¢ innych.

Uczen nie powinien spozniac si¢ na lekcje — kazde spoznienie powyzej 10 minut zwigzane jest
z odnotowaniem w dzienniku elektronicznym kategorii ,,s10”. Wychowawca moze zmieni¢ ten
wpis na ,,s”, jezeli dotyczy ono pierwszych lekcji ucznia wedtug planu tygodniowego.

W szkole obowigzuje nast¢pujacy tryb usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) rodzice/opiekunowie prawni wnioskuja o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na
zajeciach dydaktycznych spowodowanej chorobg lub inng przyczyng rownie wazng na
pismie wedlug wzoru zamieszczonego na stronie internetowej lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego;

2) uczen pelnoletni wnioskuje o usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajeciach dydaktycznych
na pismie, wedlug wzoru zamieszczonego na stronie internetowej lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego na podstawie dokumentéw (zaswiadczenia lekarskiego lub
innych dokumentéw urzgdowych), ktore nastepnie przedstawia wychowawcy;
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3) w przypadku nieobecno$ci wynikajacych z sytuacji losowych, ktorych nie mozna
usprawiedliwi¢ na podstawie dokumentéw, peloletni uczeh moze wnioskowaé
o usprawiedliwienie w formie o$wiadczenia wyjasniajagcego powod nieobecnosci;
oswiadczenie to podlega ocenie wychowawcy, ktory moze je odrzucic;

4) usprawiedliwienie musi wplyna¢ w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od powrotu ucznia
do szkoty;

5) nieobecnosci na poczatkowych godzinach lekcyjnych nalezy usprawiedliwi¢ najpozniej na
najblizszych zaje¢ciach z wychowawca.

Zwolnienie z lekcji uczen winien przedtozy¢é wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty w dniu
zwolnienia przed opuszczeniem Szkoly. W tresci zwolnienia nalezy wskazaé przyczyng
zwolnienia oraz zamies$ci¢ o$wiadczenie o przejeciu przez rodzica odpowiedzialno$ci za
ucznia. W innym przypadku nieobecnos$¢ nie zostanie usprawiedliwiona.

W przypadku konieczno$ci wyjscia z czesci lekeji, uczen przekazuje na poczatku tej lekcji
nauczycielowi prowadzacemu zajecia zwolnienie potwierdzone uprzednio podpisem
wychowawcy lub Dyrektora Szkoty. Nauczyciel odnotowuje wpis frekwencji ,,cz”,
a zwolnienie przekazuje wychowawcy. W przypadku zwolnienia w formie wiadomosci
w dzienniku elektronicznym, wychowawca przesyta stosowng informacj¢ nauczycielowi

prowadzacemu zaje¢cia rOwniez przez dziennik elektroniczny.

Jezeli uczen samowolnie opusci teren Szkoty, odpowiedzialno$¢ za to w petni ponosza
rodzice/pelnoletni uczen; nieobecnosci nie mogg by¢ usprawiedliwione.

(uchylony).

Dyrektor Szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okre§lonych
W przepisach prawa.

Szkota organizuje nauke religii/etyki. O udziale ucznia w zajeciach religii, etyki lub religii
i etyki decydujg rodzice/opickunowie prawni ucznidéw niepeinoletnich lub uczniowie
pelnoletni na zasadzie wyrazenia woli w formie o$wiadczenia pisemnego. W przypadku
rezygnacji ucznia z tych zajec¢ konieczne jest poinformowanie o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajg¢cia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin
Z podziatem na grupy chlopcéw i dziewczat.

Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego
rodzice/ opiekunowie prawni zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udzialu ucznia w zajeciach.

Uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli zglosi
Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udzialu w zajgciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyZszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

1. Uczen, ktory jest zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
drugiego jezyka obcego moze by¢ zwolniony z obecnosci na lekcji po spelnieniu nastepujacych
warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugi jezyk, z ktorych uczen ma by¢
zwolniony, umieszczone sg w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,
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2) rodzice/opiekunowie prawni ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym
wyraznie zaznaczg, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nicobecnosci
na zajgciach.

Uczen zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka
ma obowiazek przebywa¢ w czytelni szkolnej, gabinecie pedagoga lub na lekcji tego
przedmiotu, jezeli sg one umieszczone w danym dniu pomig¢dzy innymi zaj¢ciami lekcyjnymi.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z ¢wiczen fizycznych lub zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, jednoczesnie uniemozliwiajac dostgpu do tresci,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

W szkole obowiazuja przerwy $rodlekcyjne uwzglednione w tygodniowym rozkladzie zajec.
W Szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki.

1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne polegajace na przyjmowaniu nowych
rozwigzan programowych, organizacyjnych badz metodycznych majacych na celu poszerzenie
badZ modyfikacje zakresu realizowanych celow i tresci ksztatcenia, wychowania lub opieki
albo poprawe skutecznos$ci dziatania Szkoty.

Prowadzone przez Szkot¢ innowacje dotyczace programow nauczania mogg polega¢ na:

1) modyfikowaniu badz poszerzaniu tych programow przy zachowaniu celow ksztatcenia oraz
wiedzy 1 umiej¢tnosci uczenia okreslonych w programach,

2) tacznym/blokowym nauczaniu dwoch lub wiecej przedmiotow pokrewnych,
3) realizowaniu wtasnego, autorskiego programu nauczania.

Innowacje nie moga narusza¢ podstawy programowej, ramowych planéw nauczania,
wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow.

Uchwale o podjeciu innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna za zgoda autora innowacji
1 nauczyciela prowadzacego po uzyskaniu zgody zespotu oddziatlowego i pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.

Dyrektor Szkoly zapewnia warunki organizacyjne, kadrowe i materialne niezbedne do
prawidtowej realizacji uchwalonej przez Rade Pedagogiczng innowacji.

Nauczyciel wdrazajacy innowacje¢ jest zobowiazany do dokonania ewaluacji i dokonania oceny
wdrozonych dziatan, a takze przedstawienia Radzie Pedagogicznej na koniec kazdego roku
sprawozdania z realizacji innowacji.
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§ 64.

§ 65.

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania oraz dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

W Szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje w formie teczki wychowawcy.

Teczke wychowawcy klasy zaktada si¢ dla kazdego oddzialu. Za jej prowadzenie i jej
przechowywanie odpowiada wychowawca klasy.

Teczka wychowawcy klasy zawiera:

1) liste uczniow w oddziale,

2) plan pracy wychowawczej,

3) (uchylony),

4) zbiorcza listg uczniow uczeszczajacych na zajgcia religii i na zajgcia etyki,

5) zbiorczg listg uczniow uczeszczajacych na zajecia wychowania do zycia w rodzinie,
6) (uchylony),

7) zgody rodzicow/opiekunow prawnych na udziat w zajeciach dydaktycznych odbywajacych
si¢ na terenie Lublinca poza siedziba Szkoty,

8) zgody rodzicow/prawnych opiekundéw na przetwarzanie wizerunku ucznia,
9) (uchylony)

10) liste obecnos$ci rodzicoOw na zebraniach,

11) (uchylony)

12) (uchylony)

13) (uchylony)

14) zgody rodzicow/opiekundw prawnych na udziat w badaniach i ankietach prowadzonych
przez nauczycieli oraz podmioty zewnetrzne, w szczegdlnosci uczelnie wyzsze,

15) informacje zwrotne o zagrozeniach $rodroczng i roczng oceng niedostateczna,

16) dokumentacj¢ oceny zachowania — samoocena ucznia, ocena samorzadu klasowego, ocena
nauczycieli, punkty przyznane przez wychowawce.

Szkolny system wychowania

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opiniuje Program Wychowawczo-
Profilaktyczny.

Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy 1ipodejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrektora Szkoty oraz pozostalych
pracownikow Szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest calosciowy
1obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
1 zdrowotnym.

Kluczem do dziatalnos$ci wychowawczej Szkoty jest oferta skierowana do uczniéw oraz
rodzicow/opiekundéw prawnych zawarta w §2 — Misja Szkoly. Podstawg odniesienia sukcesu
w realizacji dzialan wychowawczych Szkoty jest zgodne wspotdziatanie uczniow, rodzicow
1 nauczycieli.

Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym majg na
celu przygotowac ucznia do:
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

pracy nad soba,
bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa,

bycia osobg wyrdzniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielnose,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja,

rozwoju samorzgdnosci,
dbatosci o wypracowane tradycje klasy, szkoly i srodowiska,
budowania poczucia przynaleznos$ci 1 wig¢zi ze Szkotla,

tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne ijednoznaczne reguty
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie¢
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1)
2)
3)

4)

5)

zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty,
szanuje oraz akceptuje siebie i innych,

umie prawidlowo funkcjonowaé¢ w rodzinie, klasie, spolecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie,

zna 1irespektuje obowiazki wynikajace ztytulu bycia uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem,

posiada wiedze¢ i umiejetnosci potrzebne do samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow,

6) jest zdolny do autorefleks;ji, nieustannie nad sobg pracuje,

7)

8)
9)

Zna, rozumie 1 realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sig,

C) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci,

chce 1 umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen,

umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych,

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly kazdy wychowawca opracowuje
program wychowaweczy dla przydzielonej klasy na dany rok szkolny. Program wychowawczy
w klasie powinien uwzglednia¢ nastgpujace zagadnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

poznanie ucznia, jego potrzeb 1 mozliwosci,

przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby,

wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem,

pomoc w tworzeniu systemu wartosci,

strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a) adaptacja,
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§ 66.

6)

7)
8)

9

b) integracja,

C) przydziat rol w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania,

e) okreSlenie praw i obowigzkéw w Klasie, szkole,

budowanie wizerunku klasy i wigzi pomiedzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji ucznidéw i rodzicéw/opiekundéw prawnych,

d) wspolne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”,
strategie dzialan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i1 patriotyczne,

promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych izwigzanych
z ochrong zdrowia,

orientacja zawodowa.

Wspotpraca z rodzicami

Szkota traktuje rodzicéw/opiekunow prawnych jako pelnoprawnych partnerow w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do ich aktywizowania.

Aktywizowanie rodzicoOw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1)

2)

3)
4)

pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez zapewnienie poradnictwa ikonsultacji w rozwigzywaniu trudnos$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka,

doskonalenie form komunikacji pomigdzy Szkota a rodzinami ucznidéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami/opiekunami
prawnymi,

b) przekazywanie informacji przez dziennik elektroniczny, korespondencjg, e-maile,
telefonicznie, strong www, inne materialy informacyjne,

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejgtnosci 1 pomystow na pomoc dzieciom w nauce,
pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

a) zachgcanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow,
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5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie Szkota poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyz;i,

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci i mtodziezy przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkow finansowych,

c) stwarzanie mozliwo$ci wlaczania uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.
§ 67. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng

Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng na podstawie obustronnych
porozumien.
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§ 68.

§ 69.

§ 70.

§ 71.
§ 72.

§ 73.

ROZDZIAL X.
Organizacja Szkoly

Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:
1) 24 sale lekcyjne,

2) bibliotek¢ multimedialna,

3) 3 pracownie komputerowe,

4) sale gimnastyczng,

5) hale sportowa,

6) sitownie,

7) strzelnicg,

8) obserwatorium astronomiczne,

9) zestaw boisk typu ,,Orlik”.

1. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny w Szkole, opisane sg w rozdziale XI.

1. Szczegodtowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych
planow nauczania oraz planu finansowego. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkotg.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikdéw, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole.

W arkuszu organizacji Szkoty podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbg
nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy beda mogli
przystapi¢ w danym roku szkolnym do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych
oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych
postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty opracowuje plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

Nauczanie w zespotach migdzyoddziatowych i migdzyklasowych

Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych o
strukturze miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.

Zajecia, o ktérych mowa w ustepie 1, mogg mie¢ rézne formy — w szczegolnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga dotyczy¢ np.
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.
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§ 75.
§ 76.

§77.

W kazdym przypadku organizacj¢ zajec o strukturze mi¢dzyklasowej lub migdzyoddziatowej
nadzoruje wyznaczony wicedyrektor.

Zadaniem wicedyrektora jest:

1) opracowanie  szczegdblowych  zasad  funkcjonowania  danej formy  zajec
migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych w warunkach organizacyjnych Szkoty,

2) biezaca kontrola realizacji zaj¢c,
3) prowadzenie poprawnej dokumentacji w ramach danej formy zajec,

4) wspdlpraca z wychowawcami klas biorgcych udziat w zajeciach mi¢gdzyoddziatowych lub
miedzyklasowych.

W przypadku wyjazdow o strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej koordynatorem
jest kierownik wycieczki.

Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i eksperymenty.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktoérzy beda uczestniczy¢ w innowacji.

Przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkoty program zaje¢ zaopiniowany przez jednego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego.

Organizacja zaj¢¢ wyjazdowych uczniow opisana jest w Regulaminie wycieczek.
Praktyki studenckie

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgoda — poszczeg6lnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujagcy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

1. W Szkole dziata biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).
Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

Zadaniem biblioteki 1 ICIM jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materialow bibliotecznych,
2) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,
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6)

7)

8)
9)

wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania, w tym gromadzenie
i udostepnianie podrecznikow szkolnych, materialéw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych,

przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji 1 bibliotek,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informacyjnych uczniow,

ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

10) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczng

ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1)

2)

w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informaciji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz
zwigzany z nig indywidualny instruktaz,

f) wspdlpraca zuczniami, rodzicami/opiekunami  prawnymi, wychowawcami,
nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji szkolnych oraz kot
zainteresowan, zinnymi  bibliotekami  wrealizacji zadan  dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, takze w rozwijaniu Kkultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

g) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;
w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) przedktadanie Dyrektorowi Szkoty projektu budzetu biblioteki,

b) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz
terminarza zaj¢¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

C) troszczenie si¢ 0 wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

d) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym Szkoty ijej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

e) prowadzenie ewidencji zbioroéw,
f) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne i konserwacja zbiorow,
g) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,

h) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
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§ 78.

1) skladanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole,

J)  korzystanie z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonalenie wlasnego
warsztatu pracy.

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow, kierujac
si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow, analizag obowigzujacych w Szkole programow
1 ofertg rynkowg oraz mozliwo$ciami finansowymi.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania
zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug
bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

2) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego,

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dzialalno$é
biblioteki,

4) zatwierdza plan pracy biblioteki,

5) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w Szkole,

6) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza,

7) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.
Szczegdlowe zadania poszczegolnych pracownikow ujete sa w planie pracy biblioteki.

Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu Szkoly lub dotowane przez Rade¢ Rodzicow
1 innych ofiarodawcow.

Zespoty pracujace w Szkole:
1) Zespoty oddziatowe,

2) Zespoty przedmiotowe,
3) Zespoty problemowe,

4) Zesp6t do spraw wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN) i doradztwa
zawodowego,

5) Zespo6t wychowawczy,

6) Zespot statutowy,

7) Zespot do spraw promociji,
8) Zespot do spraw rekrutacji,
9) Zespot specjalistow,

10) Zespot bibliotekarzy,

11) Zespo6t do spraw bhp.
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Zespoty oddziatowe
Kazdy zespot oddzialowy tworzg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposobow realizacji programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz
ewentualnego ich modyfikowania w razie potrzeby,

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow, porozumiewanie si¢ co do wymagan oraz
organizowanie mierzenia osiggnie¢ uczniow,

3) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych,
opiekunczych i profilaktycznych.

Pracg zespotu oddzialowego kieruje wychowawca klasy.

Zespoty przedmiotowe

W szkole dziatajg nastepujace zespoly przedmiotowe:

1) jezyka polskiego,

2) jezykdow obceych,

3) przedmiotow historyczno-spotecznych i artystycznych,,

4) matematyki,

5) przedmiotéw przyrodniczych,

6) edukacji dla bezpieczenstwa, podstaw przedsigbiorczos$ci oraz biznesu i zarzadzania,
7) religii, filozofii i etyki,

8) wychowania fizycznego,

9) informatyki i przedmiotow zawodowych.

Kazdy z nauczycieli nalezy do co najmniej jednego zespotu przedmiotowego.
Zadania zespotu to:

1) wybor podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej cztery lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym; wigcej niz jeden podrgcznik mozna wybrac,
bioragc pod uwage zakres rozszerzony, poziom nauczania jezyka obcego, podreczniki dla
uczniéw niepelnosprawnych,

2) zaplanowanie przedsigwzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem, takich
jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki,

3) ustalanie termindw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdzianow porownawczych
oraz opracowanie ich wynikow,

4) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad, konkursow, egzaminow maturalnych,
5) udziat przedstawicieli zespolu w konferencjach metodycznych,

6) opracowanie wynikow egzaminéw maturalnych i podj¢cie dziatan podnoszacych efekty
ksztalcenia.

Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ przynajmniej dwa razy w okresie. Pierwsze zebranie
zespotu odbywa si¢ we wrze$niu. Podczas niego powinien zosta¢ opracowany plan pracy
zespotu w biezacym roku szkolnym.
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Zespoty problemowe
Zespoty problemowe zostajg powotane przez Dyrektora Szkoly w razie zaistniatych potrzeb.
Praca zespotu problemowego kieruje przewodniczacy wybrany przez Dyrektora Szkoty.

Przewodniczacy zespotu problemowego ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom
zespotu opracowanie poszczegdlnych zadan.

Zespot do spraw wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i doradztwa zawodowego.

Za organizacje pracy zespolu do spraw wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i
doradztwa zawodowego odpowiada przewodniczacy zespolu wybrany przez Dyrektora Szkoty.

Do zadan zespolu do spraw wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i doradztwa
zawodowego nalezy:

1) diagnoza potrzeb nauczycieli w zakresie szkolen i podnoszenia kwalifikacji,
2) przedstawienie propozycji szkolen dla nauczycieli,

3) opracowanie narzedzi do przeprowadzenia diagnozy potrzeb w zakresie szkolen i
podnoszenia kwalifikacji,

4) analiza koncepcji pracy szkoty i wnioskodw z nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,
5) opracowanie szkolnego planu doskonalenia,

6) okreslenie form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7) wspolpraca z Dyrektorem w zakresie organizacji szkolen,

8) wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi doskonalenie kadry pedagogicznej,

9) badanie przydatnosci i efektywnosci przeprowadzonych form WDN,

10) sktadanie okresowych sprawozdan Radzie Pedagogicznej z dziatalnosci zespotu.

Zadania zespotu w zakresie doradztwa zawodowego wymienione sg w §24 Statutu.

Zespot wychowawczy

W sktad zespotu wychowawczego wchodza wychowawcy wszystkich oddzialow oraz
pedagodzy. Przewodniczacym zespolu wychowawczego 1 koordynatorem wszelkich dziatan
jest pedagog szkolny.

Zadania zespotu to:

1) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktore powinny by¢ zgodne
z oczekiwaniami 1 potrzebami zaré6wno nauczycieli, ucznidw, jak 1rodzicow oraz
uwzglednia¢ zatozenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej,

3) ustalenie ramowych kryteridow oceny zachowania uczniow.

Zespot spotyka sie¢ przynajmniej dwa razy w roku.

Zespot statutowy

Za organizacj¢ pracy zespotu statutowego odpowiada Dyrektor Szkoty.
Zadania zespotu statutowego to:

1) kontrolowanie zgodnosci Statutu Szkoty z aktualnym prawem o$wiatowym,
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2) opracowanie zmian do Statutu i przedstawianie ich do =zatwierdzenia Radzie
Pedagogiczne;.

Zespo6t do spraw promocji Szkoty

Za organizacj¢ pracy zespolu do spraw promocji Szkoly odpowiada przewodniczacy zespotu
wybrany przez Dyrektora Szkoty.

Do zadan zespotu do spraw promocji Szkoty nalezy:

1) promocja szkoty w §rodowisku lokalnym,

2) systematyczne gromadzenie materiatow informacyjnych o szkole,

3) wspolpraca z mediami,

4) organizacja Dnia Otwartego dla uczniow szkot podstawowych,

5) opracowywanie sprawozdania z realizacji wytyczonych zadan w danym roku szkolnym.

W sktad zespotu do spraw promocji wchodzi rzecznik prasowy, do ktérego obowiazkdéw nalezy
przygotowywanie tekstow i informacji prasowych, organizowanie i utrzymywanie kontaktow
z mediami w czasie waznych wydarzen 1 uroczysto$ci szkolnych.

Zespo6t specjalistow

W sktad zespotu specjalistow wchodza:

1) pedagog

2) psycholog,

3) pedagog specjalny,

4) inni specjalisci.

Do zakresu dziatan zespotu specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) udzielanie indywidualnej 1 zespolowej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
potrzebujacym tego uczniom,

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,
4) kierowanie ucznidéw na badania specjalistyczne,

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie dzialah o charakterze profilaktycznym,
socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

6) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym oraz tworzenie indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego,

7) udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wtasnych dzieci,

8) wspieranie wychowawcow 1 pozostalych nauczycieli w ich pracy z uczniami ze
szczegblnymi potrzebami,

9) przygotowanie projektu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
10) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole,

11) prowadzenie wolontariatu,
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12) diagnozowanie i rozwigzywanie problemow wychowawczych i dydaktycznych uczniow,

13) analizowanie potrzeb Rady Pedagogicznej i przedstawianie propozycji form doskonalenia
zawodowego dotyczacych pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

14) wspotpraca z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Wicedyrektorzy i inne stanowiska kierownicze

Stanowiska wicedyrektora szkoly iinne stanowiska kierownicze w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty tworzy Dyrektor Szkoty za zgoda organu
prowadzacego.

Po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
powotuje 2 osoby na stanowiska wicedyrektorow.

Zakres obowigzkow wicedyrektorow opisany zostat w § 114.

W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia
| organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Szkota nie pobiera optat z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez nig informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci.
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ROZDZIAL XI.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajagcych t¢ podstawe oraz na
formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom inauczycielom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidow,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,

6) ustalenie warunkéw 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych  z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informacji
o postepach 1 trudnos$ciach ucznia w nauce izachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych
uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z innymi przepisami.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada czestotliwos$ci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie,

2) zasada jawnoS$ci kryteriow — uczen ijego rodzice/prawni opieckunowie znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

3) zasada r6znorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

4) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen,

5) zasada otwartosci — zasady wewnatrzszkolnego oceniania podlegaja weryfikacji
i modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje,

6) zasada $redniej wazonej — ocena klasyfikacyjna $rodroczna iroczna nie jest $rednig
arytmetyczng ocen czastkowych; $rednia wazona to suma iloczynéw ocen przez
odpowiadajagce im wagi podzielona przez sume¢ wag tych ocen; $rodroczna ocena
klasyfikacyjna ustalana jest na podstawie sredniej wazonej ocen uzyskanych w i okresie;
ocena roczna ustalana jest na podstawie $redniej wazonej ocen uzyskanych w catym roku
szkolnym.

Jawnos¢ oceny
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (opiekundéw prawnych).

Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w danym oddziale, do ktérego uczeszcza uczen do konca danego roku szkolnego,
tj. do dnia 31 sierpnia.

Oryginaly prac pisemnych sg udostepniane uczniom do wgladu. Uczeh moze wykona¢ zdjecie
swojej pracy

Oryginaty prac pisemnych mogg by¢ udostepniane do wgladu rodzicom/opiekunom prawnym
ucznia na ich zyczenie, podczas zebran rodzicow lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie
szkoty. Rodzicowi mogg by¢ udostepnione kopie lub zdjecia prac.

Jezeli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dofaczy¢ zestaw
pytan/zadan.

Na prosbe rodzicow/opiekundw prawnych nauczyciel ustalajacy oceng¢ pracy powinien ja
uzasadni¢. Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku —
pisemng — w tym przypadku wniosek rowniez powinien mie¢ form¢ pisemng.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom wybrany do realizacji program
nauczania.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicoéw/prawnych opiekunéw
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych 1irocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymienione w ust. 8 informacje dost¢pne sg w formie papierowej do wgladu w bibliotece
szkolne;j.

Tryb oceniania i skala ocen

Oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy, symbol cyfrowy: 6,

2) stopien bardzo dobry, symbol cyfrowy: 5,

3) stopien dobry, symbol cyfrowy: 4,

4) stopien dostateczny, symbol cyfrowy: 3,

5) stopien dopuszczajacy, symbol cyfrowy: 2,

6) stopien niedostateczny, symbol cyfrowy: 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt. 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne wpisuje si¢ w rubrykach na to przeznaczonych, atakze w arkuszach ocen
i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych stownie,
w pelnym brzmieniu.

Informacje o osiggnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, arodzicom/opiekunom prawnym podczas zebran klasowych lub konsultacji
indywidualnych.

W Szkole obowigzuja nastepujace formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci:
1) formy ustne:
a) aktywnos$¢ na lekcji,
b) odpowiedz ustna,
C) wypowiedz argumentacyjna,
d) recytacja;
2) formy pisemne:
a) badanie efektow ksztalcenia,
b) kartkowka,
C) matura probna,
d) notatka z lekcji, prowadzenie zeszytu,
e) test kompetencji,
f) sprawdzian,
g) wypracowanie,
h) zadanie domowe,
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i) zadanie maturalne;
3) formy sprawnosciowe:

a) laboratorium,

b) sprawdzian praktyczny,

c) praca na lekcji,

d) test sprawnosci fizycznej;
4) inne formy:

a) udzial w konkursie,

b) prasowka,

C) prezentacja multimedialna,

d) projekt,

e) pracaw grupach,

f) referat,

g) stosunek do przedmiotu.

Liczba irodzaje form sprawdzania wiedzy iumiejetnosci uzaleznione sg od specyfiki
przedmiotu 1 liczby godzin w tygodniu, przy czym obowigzuje zasada, ze powinny to by¢ co
najmniej dwie rézne formy i minimum trzy oceny biezace w ciggu kazdego okresu.

Dopuszcza si¢ przeprowadzanie form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w formie
elektronicznej, takze zdalnie w przypadku zawieszenia zajec.

Kryteria oceniania sprawdzianéw pisemnych sg nastgpujace:

1) stopien dopuszczajacy od 30 do 49% mozliwych do zdobycia punktow,
2) stopien dostateczny od 50 do 69 % mozliwych do zdobycia punktow,
3) stopien dobry od 70 do 89 % mozliwych do zdobycia punktow,

4) stopien bardzo dobry od 90 do 99 % mozliwych do zdobycia punktow,
5) stopien celujacy 100% mozliwych do zdobycia punktow.

Klasyfikacyjna ocena §rodroczna iroczna ustalane sa na podstawie $redniej wazonej ocen
czastkowych.

Wagi poszczegblnym formom sprawdzania wiedzy wymienionym w§ 93 ust. 6
przyporzadkowuja zespoly nauczycieli uczacych danego przedmiotu 1 zamieszczajg te
informacje w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

W PZO oceny ztestu kompetencji, badania efektow ksztalcenia 1 matur probnych maja
przypisane wagi 0, co oznacza, ze nie maja wptywu na $rednia.

Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+”, przyporzadkowujac im
odpowiednio wartos$ci:

1) stopien 1+ o wartosci 1,5,
2) stopien 2+ o wartosci 2,5,
3) stopien 3+ o wartosci 3,5,

4) stopien 4+ o wartosci 4,5,
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5) stopien 5+ o wartosci 5,5.

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku wpisow dodatkowych, ktore nie majg wptywu na oceng
$rédroczng i roczna:

1) np — jako nieprzygotowanie do lekcji,

2) bz — jako brak zadania domowego,

3) + lub - z wagg 0 — jako oznaczenie czgstkowe aktywnosci,

4) warto$¢ procentowa wyniku z testu kompetencji czy probnej matury.

Progi potrzebne do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych sag w szkole jednakowe:
nastepujace:

1) niedostateczny — $rednia wazona ponizej 1,76,

2) dopuszczajacy — $rednia wazona od 1,76 do 2,50,

3) dostateczny — $rednia wazona od 2,51 do 3,50,

4) dobry — $rednia wazona od 3,51 do 4,50,

5) bardzo dobry — §rednia wazona od 4,51 do 5,19,

6) celujacy — Srednia wazona od 5,2 lub za szczegdlne osiggnigcia.
Ocenianie biezace

Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie.

Uczen powinien zosta¢ oceniony zkazdej sprawnos$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu.

Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposéb moze on
poprawi¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne.
W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet.

Jedng z form oceniania biezacego jest kartkowka, czyli pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekeji.

Kazdy sprawdzian z partii materialu przekraczajacej trzy jednostki lekcyjne, wypracowanie
z jezyka polskiego powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem 1 wpisane
w dzienniku lekcyjnym klasy.

Liczba sprawdzian6w nie moze by¢ wieksza niz jeden w ciggu dnia 1 trzy w ciggu tygodnia.
Liczba sprawdzianéw dotyczy indywidualnie kazdego ucznia.

Nauczyciel, zapowiadajac sprawdzian, powinien okresli¢ zakres materialu oraz forme
sprawdzania wiedzy 1 umiejetno$ci np. test, zadania, pytania teoretyczne itp.

Sprawdzian powinien zosta¢ oceniony w ciggu dwoch tygodni, a wypracowanie w ciaggu trzech
tygodni (po uwzglednieniu nieobecno$ci nauczyciela, $§wigt oraz ferii zimowych)
1 udostepniony uczniom do wgladu.

9a. Jesli nauczyciel nie dotrzyma terminu, o ktorym mowa w ust. 9, ocena moze zosta¢ wpisana

do dziennika na Zyczenie ucznia.

10. Uczen jest zobowigzany do obecnos$ci na zapowiadanych sprawdzianach i kartkowkach.
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Uczen, ktéremu usprawiedliwiono nieobecno$¢ na sprawdzianie, ma obowigzek przystapi¢ do
zaleglego sprawdzianu w formie 1 terminie wyznaczonym przez nauczyciela przed uptywem
dwoch tygodni po powrocie po nieobecnosci. Nieprzystapienie do sprawdzianu w terminie
skutkuje uzyskaniem oceny niedostatecznej z tego sprawdzianu. Zasady zaliczania zaleglych
kartkowek zawarte sa w PZO.

Jesli uczen nie przystapit do sprawdzianu w uzgodnionym terminie, otrzymuje z niego oceng
niedostateczng.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu w formie i terminie wyznaczonym przez
nauczyciela w ciggu dwodch tygodni od daty otrzymania oceny.

Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi na
podstawie zachowania ucznia/klasy niesamodzielno$¢ pracy lub zakldcanie przebiegu
sprawdzianu np. sygnatem telefonu komdrkowego. Stwierdzenie niesamodzielnej pracy lub
zakldcanie przebiegu sprawdzianu moze by¢ podstawa do wystawienia oceny niedostateczne;.

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

Uczen ma prawo jeden raz w kazdym okresie zglosi¢ przed lekcja swoje nieprzygotowane do
zaje¢. W przypadku przedmiotu rozszerzonego uczen ma prawo do 2 nieprzygotowan
w okresie.

Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie
ucznia.

Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej. Ocene
pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

Wymagania edukacyjne

Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgedne do wuzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Zasadach Oceniania opracowanych przez zespoly
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniow
w konkretnej klasie.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych
mowa wust.l, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na
podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, a takze na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego. Uczniowi, u ktorego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom programowym z przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym, Dyrektor
Szkoty proponuje zmiang klasy z innym doborem przedmiotow realizowanych w zakresie
rozszerzonym.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych, muzyki, plastyki
nauczyciel bierze pod uwage w szczegolnosci wysitlek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a nie efekt koncowy
1 wynik. W przypadku wychowania fizycznego bierze pod uwage takze systematycznos$¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg
na rzecz kultury fizyczne;.

(uchylony)
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Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajec¢, o ktorych mowa w ust.5, uniemozliwia ustalenie oceny
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, tj. zwolnienie z zaje¢ przekroczylo 50%
planowanych zaje¢ w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji ztych zaje¢, a
w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Uczniowi niepetnoletniemu zwolnionemu z zaje¢ wymienionych w ust. 5 Szkota zapewnia
opieke w bibliotece szkolnej lub w gabinecie pedagoga. W przypadku, gdy sg to pierwsze lub
ostatnie godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z tych lekcji po przedstawieniu pisemnej
prosby rodzicow/opiekundéw prawnych.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen rozpoczynajacy nauke w Szkole na poczatku roku szkolnego pisemnie deklaruje cheé
uczestnictwa w zajeciach zreligii lub etyki albo religii ietyki. W przypadku ucznia
niepelnoletniego decyzj¢ podejmuje rodzic/opiekun prawny.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna
W Szkole obowigzuje podziat na dwa okresy klasyfikacyjne.

Dla uczniow klas programowo najwyzszych pierwszy okres konczy si¢ w trzeci pigtek grudnia,
a dla ucznidw pozostatych klas w trzeci piatek stycznia.

Drugi okres trwa do dnia okreSlonego w odrebnym rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ na koniec pierwszego okresu, a roczne — na
koniec zaje¢ edukacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne iroczne ustalajg nauczyciele uczacy poszczegolnych
przedmiotow na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidw z uwzglednieniem oceny
biezacej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie mniej niz trzech
ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne iroczne wystawiane sg na tydzien przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.
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Na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja
ucznia o zagrozeniu klasyfikacyjng $rodroczng lub roczng oceng niedostateczng z danego
przedmiotu. Uczen moze otrzymac informacje¢ o zagrozeniu, jesli Srednia wazona jego ocen
jest mniejsza niz 2,0. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ niezwlocznie
przynajmniej jednemu z rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia lub petnoletniemu uczniowi
informacji o przewidywanej dla niego $§rédrocznej 1 rocznej ocenie niedostatecznej w formie
pisemnej i poprzez dziennik elektroniczny. Potwierdzenie otrzymania powiadomienia
przynajmniej w jednej formie uwaza si¢ za skuteczne przekazanie informacji.

Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
wystawiajg przewidywane oceny klasyfikacyjne i przewidywane oceny zachowania, o czym
wychowawcy informuja rodzicow ucznia/prawnych opiekundéw ucznia lub pelnoletniego
ucznia za pomocg dziennika elektronicznego. Przewidywane oceny moga ulec zmianie.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych

Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana to:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80%, z wyjatkiem dlugotrwale;
choroby,

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych,

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych, rowniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania do
wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidéw o
przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw wymienionych w ust. 3
nauczyciel przedmiotu wyraza zgod¢ na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.
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Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony
na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 7.

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te =zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow/opiekunéw prawnych Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia lub
przyczyng braku usprawiedliwieh nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy
Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza Szkola.
Uczen spetniajacy obowiagzek nauki poza szkolg nie przystepuje do egzaminu sprawdzajacego
z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ zuczniem 1jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ zczeSci pisemnej 1ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny zzaje¢ praktycznych iinnych zaje¢ obowiazkowych, ktérych
programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen, ma forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa wust. 3 14, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 5 przeprowadza komisja w sktadzie:
1) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel zaje¢é, z ktorych przeprowadzany jest ten egzamin.
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Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa wust. 12, uzgadnia zuczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska nauczycieli, o
ktorych mowa wust. 11 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.12, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania/¢wiczenia egzaminacyjne, ustalong oceng
klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
z zastrzezeniem § 1001 §101.

Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl oceng niedostateczng z jednych lub
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ zczeSci pisemnej iustnej zwyjatkiem egzaminu
z informatyki, zaje¢ artystycznych, wychowania fizycznego, z ktoérych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, laboratoryjnych 1 innych zaje¢ obowiazkowych,
ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen/doswiadczen, ma forme zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindow poprawkowych do dnia zakonczenia zajecé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty lub inna osoba wyznaczona przez niego — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ze

specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ zalecenia
zawarte w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
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Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy nazwe
zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu,
imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong przez komisj¢ ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwieztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem
§101 wust. 10.

Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase z zastrzezeniem § 105.2.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej 1ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania

sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.
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§ 102.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢
o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
wust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z poszczegolnych przedmiotéw uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego ust. od 1 do 5 oraz od 7 do 9 stosuje si¢ odpowiednio
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

Ocena zachowania

Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw/prawnych
opiekundéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wilasne i innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) respektowanie ogblnie przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia spotecznego,
9) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,

10) kulture osobistg ucznia,

11) stosowanie si¢ do zarzadzen i polecen Dyrektora Szkoty, nauczycieli i wychowawcy klasy,
12) przestrzeganie Statutu i regulaminow szkolnych.

Srédroczng i roczna ocene zachowania ucznia ustala wychowaweca klasy w oparciu o:
1) szczegdtowe kryteria ocen zachowania,

2) opini¢ o zachowaniu ucznia innych nauczycieli,

3) samoocen¢ ucznia,

4) ocen¢ samorzadu klasowego.

Srédroczna i roczna oceng zachowania ucznia ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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§ 103.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania po zgtoszeniu swojej
prosby na pismie wraz zjej uzasadnieniem wychowawcy klasy w terminie 5 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Z prosba moze wystapi¢ uczen, ktéry nie ma
godzin 1 spdznien nieusprawiedliwionych, nie narusza przepisow prawa wewnatrzszkolnego,
nie ulega natogom, nie wchodzi w konflikt z prawem. Wychowawca, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli uczacych, pedagoga szkolnego i przeanalizowaniu uzasadnienia, podejmuje
stosowng decyzje. Wychowaweca jest zobowigzany powiadomi¢ Dyrektora Szkoty o prosbie
ucznia i o decyzji, jaka podjat.

Szczegoélowe kryteria oceny zachowania
Srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

a) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne — brak
nieobecnosci nieusprawiedliwionych:

- conajwyzej 1 godzina nieusprawiedliwiona: 2p.,
- od 2 do 3 godzin nieusprawiedliwionych: 1p.,

- 4 godziny nieusprawiedliwione: 0 punktow,

- od 5 do 10 godzin nieusprawiedliwionych: -2p.,

- 0d 11 do 15 godzin nieusprawiedliwionych: -4p.,
- od 16 do 25 godzin nieusprawiedliwionych: -6p.,
- 0d 26 do 50 godzin nieusprawiedliwionych: -8p.,
- powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych: -10p.,

- 3 wpisy frekwencji ,s10” s3 rownowazne 1 godzinie nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej,

- (uchylony)

b) dotrzymywanie terminéw — dostarczanie usprawiedliwien dotyczacych nieobecnosci
na zajeciach dydaktycznych w terminie do 14 dni; dostarczanie dokumentacji szkolnej
np. dotyczacej egzaminu dojrzatosci, zwrot ksigzek do biblioteki — Op. lub 1p.,

C) wywiagzywanie si¢ z zadan powierzonych lub dobrowolnie podje¢tych — od Op. do 2p.,

d) pozytywny stosunek do nauki i uzyskiwanie maksymalnych ocen w stosunku do
swoich mozliwosci, systematyczno$é, pilnosé, obowigzkowos¢ — od Op. do 2p.;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) przestrzeganie zasad dotyczacych stroju codziennego i galowego wymienionych
w §133, za przestrzeganie zasad: 1p.,

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Lublincu
63



3)

4)
5)

6)

7)

8)

b)

dbalo$¢ o wystroj szkoty, w tym przygotowywanie gazetek $ciennych, plakatow,
dekoracji — Op. lub 1p.;

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a)

b)

Zaangazowanie 1 czynny udzial w zyciu Szkoty: uroczystosciach, imprezach, innych
przedsiewzieciach — od Op. do 2p. Jednorazowy udziat daje 1p., dwa lub wigcej razy —
2p.,

prawidlowa postawa podczas uroczystosci szkolnych i srodowiskowych — Op. lub 1p.,

reprezentowanie Szkoty w roznego rodzaju konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych na szczeblu szkolnym, miejskim, powiatowym, wojewddzkim,
ogolnopolskim — od Op. do 3p. Jednorazowy udziat daje 1p., dwa lub wigcej razy — 2p.,
tytut finalisty lub laureata — 3p.;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, kulture stowa i dyskusji, nieuzywanie wulgaryzméow: Op.
lub 1p.;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig, regulamindw wycieczek,
prawidtowe reagowanie na istniejace/pojawiajace si¢ zagrozenia: Op. lub 1p.;

kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig:

a) zachowanie bez agresji i przemocy: Op. lub 1p.,

b) respektowanie ogolnie przyjetych norm etycznych i1 zasad wspolzycia spotecznego,
uczciwo$¢ w codziennym postgpowaniu, prawdomownos¢, sumiennosé, samodzielne
pisanie prac kontrolnych, zadan domowych: Op. lub 1p.,

C) umiejetna wspOlpraca w grupie, postawa kolezenska: Op. lub 1p.;

okazywanie szacunku innym osobom:

a) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkotly, uczniom; kultura osobista,
uzywanie zwrotow grzecznosciowych na co dzien w szkole i poza nig — Op. lub 1p.,

b) postawa ucznia w czasie zaje¢ dydaktycznych - kazdy nauczyciel przedmiotu
przyznaje od Op. do 2p.; wychowawca oblicza $rednig arytmetyczng przyznanych
przez nauczycieli punktow, mnozy przez 10 i przybliza w gore do najblizszej liczby
catkowitej,

C) ocena samorzadu klasowego: od Op. do 6p.

zachowanie w trakcie okresu klasyfikacyjnego (na podstawie odnotowanych uwag

nauczycieli):

a) za samowolne opuszczenie terenu Szkoly podczas przerw i1 zaje¢ lekcyjnych —
kazdorazowo: -2p.,

b) za nieprzestrzeganie zasad dotyczacych stroju — kazdorazowo: -1p.,

c) za samowolne korzystanie z telefonu komodrkowego lub innych urzadzen
telekomunikacyjnych — kazdorazowo: -1p.,

d) =zaktocanie przebiegu zaje¢, przeszkadzanie nauczycielowi 1 innym uczniom w lekcji
— kazdorazowo: -1p.,

e) niewykonanie polecenia nauczyciela — kazdorazowo: -1p.,

f) zniszczenie mienia Szkoty lub innych oséb — kazdorazowo: od -3p. do -1p..
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Uczen ma mozliwo$¢ otrzymania dodatkowych punktow za prace w samorzadzie klasowym,
Samorzadzie Uczniowskim, wolontariacie, udzial w poczcie sztandarowym itp.: lp. za
petnienie jednej, 2p. za petnienie dwoch lub wigcej z wymienionych funkcji.

Palenie papieroséw lub papieroséw elektronicznych przez ucznia skutkuje obnizeniem liczby
przyznanych punktéw zachowania o 15.

Picie alkoholu, zazywanie lub rozprowadzanie narkotykow w szkole ipoza nig skutkuja
obnizeniem oceny $rodrocznej/rocznej zachowania ucznia do oceny naganne;.

Stosowanie przemocy fizycznej 1 psychicznej, dopuszczenie si¢ wytudzen, kradziezy, wejscie
w kolizje z prawem skutkuja obnizeniem oceny $rodrocznej/rocznej zachowania ucznia do
oceny naganne;j.

Dewastacja mienia szkoty i innych osob, chuliganskie wybryki w szkole i poza nig skutkuja
obnizeniem oceny $rédrocznej/rocznej zachowania ucznia do oceny naganne;j.

Umys$lne stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu skutkuje obnizeniem oceny
srédrocznej/rocznej zachowania ucznia do oceny naganne;j.

W przypadku, gdy uczen jest sprawca czynu karalnego lub przestgpstwa, otrzymuje oceng
naganng.

W  przypadku, gdy uczen dopusci si¢ sfalszowania dokumentéw szkolnych badz
korespondencji pomiedzy rodzicami a nauczycielem, otrzymuje ocen¢ nieodpowiednig.

Zachowanie ucznia w czytelni biblioteki szkolnej, na obiektach sportowych, na zajgciach
pozalekcyjnych ma wptyw na jego ocen¢ zachowania. Nieodpowiednie zachowanie ucznia
powoduje zmniejszenie ogolnej liczby punktow o 1p. lub o kolejne punkty.

10a.Uczen 1 rodzice s3 na biezaco informowani o zachowaniu ucznia poprzez wpisy uwag

11.

12.

13.

14.

14a.

15.

w dzienniku elektronicznym.

Uczen, ktory w ciagu okresu klasyfikacyjnego otrzymal pisemne upomnienie wychowawcy
klasy, z wpisem do dziennika elektronicznego, otrzymuje ocen¢ o stopien nizszg od ustalonej
na podstawie punktacji.

Uczen, ktory w ciggu okresu klasyfikacyjnego otrzymat pisemng nagang wychowawcy klasy,
nie moze otrzymac oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz poprawna.

Uczen, ktory w ciggu okresu otrzymat pisemng nagane Dyrektora Szkoty, nie moze otrzymac
oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz nieodpowiednia.

Kryteria oceniania zachowania sg nastepujace:

1) zachowanie wzorowe — powyzej 44 punktow,

2) zachowanie bardzo dobre — od 35 do 44 punktow,
3) zachowanie dobre — od 25 do 34 punktow,

4) zachowanie poprawne — od 15 do 24 punktow,

5) zachowanie nicodpowiednie — od 6 do 14 punktow,
6) zachowanie naganne — ponizej 5 punktow.

Ocena roczna zachowania ustalana jest na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow
z obu okresow klasyfikacyjnych.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi speiniajgcemu obowigzek nauki poza Szkota nie ustala si¢ oceny
zachowania.
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16.

17.

18.

19.
20.

§ 104.

§ 105.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktora w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen ustala roczng ocene
klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokodt zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji,
wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz zuzasadnieniem. Protoko6t stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Tryb ustalania oceny zachowania

Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. Ocene
te przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy
ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej.

(uchylony)
Ostateczng oceng ustala wychowaweca klasy, zasiegajac opinii zespotu oddziatowego.

Dokumentacja ustalania oceny zachowania jest przechowywana w Teczce Wychowawcy do
konca danego roku szkolnego.

Przewidywana roczna ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniéw na trzy tygodnie
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej na konferencji klasyfikacyjnej uzasadnienie
nagannej oceny na pismie.

(uchylony)
Promowanie i ukonczenie Szkoty

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkotg, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych przedmiotow okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
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§ 106.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednego obowigzkowego przedmiotu, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé ucznia do klasy programowo wyzszej, pod warunkiem, Ze ten
przedmiot, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowany jest w klasie programowo
WYZSZ€].

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoly i powtarza klase.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na
oceng¢ koncowa celujaca.

(uchylony)

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 8, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod ustanowionych
przez kuratora o$wiaty.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen,
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw
okreslaja odrebne przepisy.

Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

Uczen, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo jej ukonczenia.

Uczen, ktory ukonczyl szkote z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
potwierdzajace ukonczenie jej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej, wpisuje si¢ na
swiadectwie celujaca roczng oceng klasyfikacyjna, nawet jesli weze$niej dokonano klasytikacji
na poziomie nizszej oceny.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty waznosci 1 pieczeci urzedowej Szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia dla opiekuna dziecka, ucznia, studenta niepelnosprawnego
1 legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych $wiadectw ukonczenia szkoty, legitymacji
szkolnych, e-legitymacji szkolnych, mLegitymacji szkolnych, a takze swiadectw dojrzatosci,
aneksow do $wiadectw dojrzalosci, zaswiadczen o wynikach egzaminu maturalnego,
przekazywanych szkole przez okregowa komisje egzaminacyjng, duplikatow $wiadectw
ukonczenia szkoly, indeksow, legitymacji szkolnych i e-legitymacji szkolnych oraz
zaswiadczen, o ktorych mowa w ust. 8. Ewidencja zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer
PESEL ucznia albo absolwenta, numer wydanego dokumentu, dat¢ odbioru dokumentu oraz
podpis ucznia albo absolwenta lub rodzicow niepetnoletniego ucznia albo rodzicow
niepetnoletniego absolwenta, ktdrzy odebrali dokument.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania Szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez Szkotg.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na §wiadectwach ukonczenia szkoty, §wiadectwach dojrzatosci,
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktorych mowa, podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci réwnej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokos$ci rownej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera optat za wymiane¢ Swiadectwa szkolnego, o ktérej mowa w ust. 10.
Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i$wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggnigc ucznia odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkot, dotyczy to takze osiggni¢¢ w olimpiadach przedmiotowych,

2) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.
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ROZDZIAL XII.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 107. Zadania nauczycieli

1.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, odpowiada za jako$¢
1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnos$ci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote,

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego,

3) ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow,

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych §rodkéw dydaktycznych,
dbatos$¢ o pomoce 1 sprzet szkolny,

6) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

7) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosSci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do
udzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach,

9) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, wtym barier 1ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw 1ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty,

10) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwo$ci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,

11) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,

12) wspotpracowanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
1 postdiagnostycznym, w szczeg6lnos$ci w zakresie m.in. oceny funkcjonowania uczniow,
efektow podejmowanych dziatan, planowania dalszej pracy z uczniem,

13) prowadzenie zindywidualizowanej pracy zuczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢ciach,

14) wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o objgcie ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie
przyniosty oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,

15) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcej na
celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie,

b) potencjalu ucznia i jego zainteresowan,
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€) szczegblnych uzdolnien,

16) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy
Z uczniami,

17) aktywny udziat w pracach zespotow, do ktorych nalezy nauczyciel,

18) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ potwierdzone opinig
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

19) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci
uczniéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu ocena
niedostateczng w formie ustalonej w warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego,

20) wspotpraca z wychowawcg, samorzagdem klasowym i bibliotekg szkolna,
21) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,

22) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez osrodek doskonalenia nauczycieli, okregowa komisje
egzaminacyjna lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly, zgodnie ze
szkolnym planem wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

23) aktywny udzial wzyciu Szkoly, uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkole, sprawowanie opieki nad uczniami skupionymi
w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan,

24) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe
migdzylekcyjna, informowanie Dyrektora Szkoty o nieobecno$ci w pracy,

25) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen iinnych dokumentéw okreslonych
w Regulaminie prowadzenia i przechowywania dokumentacji,

26) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, atakze poszanowanie godnos$ci
osobistej ucznia,

27) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidéw i rodzicow,
28) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,

29) dokonanie wyboru podrgcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania,

30) uczestniczenie w przeprowadzaniu cze$ci pisemnej i ustnej egzaminu maturalnego.
W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska,

2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia opiekuncze
1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

3) zajecia iczynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym.
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4.

§ 108.
1.

Nauczyciel jest obowiazany rejestrowaé irozlicza¢é w okresach tygodniowych dziatania
wymienione w ust. 3 pkt 1 odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zajec.

Zadania wychowawcow klas

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegolnosci:

1) tworzenic warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow,
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych uczniéw,

3) wnioskowanie o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

4) tworzenie srodowiska zapewniajacego uczniom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

5) ulatwianie uczniom klas pierwszych adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami,

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

7) wdrazanie uczniow do wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca,
8) realizacj¢ planu zaje¢ z wychowawca,

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce,

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie,

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy,

12) systematyczne interesowanie si¢ postgpami i wynikami uczniow,

13) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wtasciwych postaw
moralnych oraz rozwijanie samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich,

14) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego przez wychowankdéw, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i aktywnosci,

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zajec¢ pozalekcyjnych, wycieczek,

16) (uchylony)

17) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig,
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§ 109.

18) wspotprace z pielegniarka szkolna, rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw w sprawach
ich zdrowia,

19) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty i1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich ucznidw po zasiggnigciu opinii ucznia,
samorzadu klasowego i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy zklasowag Rada Rodzicow wilasne formy
nagradzania i motywowania uczniow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, Teczke Wychowawcy,

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego,
4) wypisuje $wiadectwa szkolne,

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow, nad ktdrymi sprawuje opieke
podczas zaje¢¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkole.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia
dotyczace bezpieczenstwa, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

2) aktywnego pelnienia dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, niec dewastowali §cian, tfawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji,

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidOw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie Szkoty,

7) natychmiastowego zgtoszenia Dyrektorowi Szkotly faktu zaistnienia wypadku i podjgcia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem =zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
1 poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia 1$rodki ochrony
indywidualne;.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc 0séb powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zajec.

7. Nauczyciel przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych
w warsztatach, laboratoriach i pracowniach obowigzany jest zaznajomi¢ uczniéw z zasadami i
metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo 1 higieng pracy przy wykonywaniu czynnosci
na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢
przez prowadzacego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i
narzedzi pracy, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow.

8. Nauczyciel nie moze rozpoczaé zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenie dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w Szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé
zasad ujetych w Regulaminie wycieczek obowigzujacym w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela; jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoty
celem usunigcia usterek; do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéowié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki,

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, powinien
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej; jesli zaistnieje taka
potrzeba, udzieli¢ mu pierwsze] pomocy; o zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia niepetnoletniego; jesli jest to nagly wypadek,
powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,

4) ma obowigzek korygowaé zauwazone btedy i dba¢ o czystosé, tad i porzadek podczas
trwania lekcji 1 po jej zakonczeniu,

5) (uchylony)
6) zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej w czasie przerw $rodlekcyjnych,
7) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac ucznioéw z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem dr6g ewakuacyjnych,
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 110. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:
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§110a.

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia,

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia,

3) prowadzenie zajec¢ indywidualnych i grupowych,
4) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne uczniow,
5) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,

6) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zar6wno
uczniom, rodzicom, jak i nauczycielom,

7) organizowanie, koordynowanie iprowadzeniec réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

8) podejmowanie dziatan wynikajacych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
w stosunku do uczniéw z udzialem rodzicéw i wychowawcow;

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

10) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania,

11) przygotowanie projektu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

12) wspomaganie nauczycieli w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami,

14) (uchylony)

15) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
16) (uchylony)

17) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom/opiekunom prawnym,

18) prowadzenie zaj¢¢ aktywizujacych.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) rekomendowanie Dyrektorowi Szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
uczniom aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty,

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw,

3) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen uczniow, udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaniu sposobow i metod pracy oraz form
ksztalcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,

4) rozwiazywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw objetych
ksztalceniem specjalnym,

6) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 S$rodkow
dydaktycznych,
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7) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
8) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych.

1. Pracownicy zatrudnieni w Szkole na umowe o prac¢ sg pracownikami samorzadowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

3) udzielanie informacji organom, instytucjom iosobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

5) zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami,

6) zachowanie si¢ z godnoécig w miejscu pracy i poza nim,
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przelozonego,

9) zlozenie oswiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urz¢dniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy,

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora Szkoty,
o$wiadczenia o stanie majatkowym.

Zakresy zadan na poszczego6lnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Szkoty.

W Szkole utworzone sg dwa stanowiska wicedyrektorow, na ktére powotuje Dyrektor Szkoty
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 organu prowadzacego.

Zakres obowigzkow wicedyrektora
Do zadan wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, wtym
prowadzenie obserwacji zajgc,

2) nadzér nad Samorzagdem Uczniowskim,

3) kierowanie Komisja Stypendialna,

4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiggowosci,

5) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zast¢pstwa,

6) nadzor nad pracami Zespolow Przedmiotowych,

7) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych,

8) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian,

9) bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom,
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10) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas,

11) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek,

12) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka,
13) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty godzinach,

14) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

15) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji,

16) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstawy programowej nauczanego
przedmiotu,

17) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania,

18) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien Statutu Szkoty
i regulaminéw wewnatrzszkolnych,

19) dbanie o wiasciwe wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet,
20) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow,

21) przygotowywanie materialdw celem ich publikacji na stronie internetowej Szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosci,

22) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawowa programowa oraz szczegétowymi
warunkami 1 sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,

23) wspotpraca z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczna,
24) kontrolowanie pracy pracownikow obstugi,
25) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli,

26) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien,

27) nadz6r nad biblioteka szkolna.

1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoty
W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.

Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany zna¢ 1 przestrzega¢ postanowienia zawarte
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.
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§ 121.

ROZDZIAL XIII.
Podstawowe prawa i obowigzki czionka spolecznosci szkolnej

1. Czlonkiem spotecznos$ci szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w sposob
okreslony przez zasady przyjmowania.
Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznos$ci szkolne;.

Zadne prawa obowigzujace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice
rasy, pici, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakichkolwiek innych réznic.

1. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu.

Zaden czlonek spotecznosci szkolnej nie moze podlegaé¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego.

Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotlywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.

Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnos$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

Kazdy uczen ma prawo do:

1) opieki zarbwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych,

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych,

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny,

6) jawnej iumotywowanej oceny postepéw w nauce izachowaniu, zgodnie z zasadami
oceniania szkolnego,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolne;j,

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy,

10) indywidualnego toku/programu nauki po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach,

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

12) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty,

13) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa,

14) zwracania si¢ do Dyrektora Szkoty, wychowawcy klasy inauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,
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15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych,

16) wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania
pracy domowej,

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoly wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie,

18) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do sktadania skarg i wnioskow
w przypadku naruszenia praw ucznia i jego uprawnien.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze zostaty naruszone prawa
ucznia lub jego uprawnienia, moga wnies¢ w formie pisemnej skarge lub wniosek do Dyrektora
Szkoty w terminie 14 dni roboczych od zaistnialej sytuacji.

Ztozona skarga lub wniosek powinny zawiera¢ doktadny opis sytuacji i konkretne zarzuty
dotyczace naruszenia praw uczniowskich.

Skargi i wnioski anonimowe nie beda rozpatrywane.

Dyrektor Szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni roboczych;
w uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedluzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu os6b zainteresowanych.

O kazdej skardze lub wniosku powinien by¢ powiadomiony opiekun samorzadu
uczniowskiego.

Dyrektor Szkoty informuje zainteresowane strony o podjetych srodkach i dziataniach.

(uchylony)

W ostatnim tygodniu nauki uczen konczacy lub zmieniajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢
si¢ ze Szkota. W przypadku zmiany szkoty potwierdzeniem rozliczenia jest karta obiegowa.

Uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowigzek na wniosek pedagoga uczestniczy¢
w zajeciach profilaktyczno-terapeutycznych.

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng
nauke.

Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢  szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach,

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnos$ci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

6) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,
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7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zaj¢cia,
8) (uchylony)

9) uczgszczania na zajecia w estetycznym stroju; stroj galowy obowigzuje uczniow podczas
uroczystosci szkolnych, egzaminow,

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, w ktorych udziat
traktowany jest na réwni z uczestnictwem w zajeciach szkolnych,

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej,
12) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci,

13)dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje ikolegow, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogdéw: niepalenie tytoniu, niepicie alkoholu, nieuzywanie S$rodkow
odurzajacych,

14) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy majg trudno$ci powstale
z przyczyn od nich niezaleznych,

15) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyk¢ ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury.

1. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dzialaniu,

2) wnosic¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykow, papierosow, e-papieroséw i innych srodkow
o podobnym dziataniu,

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

4) spozywaé positkow w czasie zaje¢ dydaktycznych (wyjatek stanowia wskazania
medyczne),

5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych,

6) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych lub innych urzadzen
telekomunikacyjnych, z zastrzezeniem wust. 3, w sytuacjach naglych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu Szkoly,

7) zaprasza¢ obcych osob do Szkoty,
8) opuszczac terenu Szkoty w trakcie zaje¢ edukacyjnych i przerw $rodlekcyjnych.

Wchodzac do sali lekcyjnej, uczen odktada wylaczony telefon komoérkowy w miejsce
wyznaczone przez nauczyciela.

Nauczyciel moze zezwoli¢ na korzystanie z telefonu komoérkowego lub innych urzadzen
telekomunikacyjnych w sytuacji, kiedy jest on wykorzystywany jako pomoc dydaktyczna.

1. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

Uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone
przez ucznia szkody.

Wszyscy uczniowie Szkoly majg obowiazek troszczyc¢ sig o jej honor i kultywowac jej tradycje.
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§ 134.
1.

ROZDZIAL X1V
Uczniowie Szkoly

Zasady rekrutacji zostaty uregulowane odrebnym Regulaminem Rekrutacji.

Warunki i tryb przechodzenia uczniow do szkoty zinnych typow szkot reguluja odrgbne
przepisy.
Normy regulujace str6j uczniowski codzienny i galowy.

Ubranie powinno zastania¢ plecy, ramiona i brzuch. Zabrania si¢ noszenia odziezy z duzym
dekoltem, przezroczystej, odstaniajacej bielizng. Spodnice/sukienki lub spodnie nie moga by¢
krétsze niz do potowy uda. W okresie wiosenno-letnim dopuszcza si¢ noszenie odziezy
odsltaniajacej ramiona.

Podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz noszenia nakry¢ gtowy.
Zabrania si¢ noszenia strojow gimnastycznych poza lekcjami wychowania fizycznego.

Zabrania si¢ noszenia ubran zawierajacych elementy obrazliwe, nawotujacych do przemocy i
propagujacych niezdrowy styl zycia lub zagrazajacych bezpieczenstwu.

Stroj galowy obowiazuje podczas uroczystosci szkolnych, rozpoczgcia 1 zakonczenia roku
szkolnego, egzaminow, akademii, konkurséw, a takze gdy uczen reprezentuje szkote na
zewnatrz — o ile organizator nie ustali inaczej oraz zawsze na polecenie nauczyciela.

Stroj galowy stanowia:

1) dla uczennic — sukienka w kolorze czarnym, granatowym badz szarym lub
spddnica/spodnie w kolorze czarnym, granatowym badz szarym i biata bluzka lub w innym
stonowanym kolorze;

2) dla ucznidow - garnitur w kolorze czarnym, granatowym badz szarym i koszula biata lub w
innym stonowanym kolorze lub spodnie w kolorze czarnym, granatowym badz szarym o
klasycznym kroju i koszula biata lub w innym stonowanym kolorze.

Nagradzanie uczniow

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania,
2) szczegodlnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,

3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych,
4) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty.

Rodzaje nagrod to:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata Dyrektora Szkoty,

3) (uchylony),

4) dyplom uznania,

5) (uchylony),

6) nagroda rzeczowa,

7) zwolnienie z odpowiedzi ustnych, prac domowych iniezapowiedzianych kartkowek
w postaci tzw. Jokera,
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8) prezentacja wizerunku ucznia w szkolnej galerii olimpijczykow lub na stronie internetowej
szkoly.

Warunkiem otrzymania nagrody na zakonczenie roku szkolnego jest uzyskanie przez ucznia
co najmniej oceny dobrej zachowania.

Karanie uczniow

W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

1) nieprzestrzeganie zapisOw Statutu Szkoty i regulaminéw wewnatrzszkolnych,
2) nieusprawiedliwione nicobecno$ci na lekcjach,

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie §rodkow odurzajacych,

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia,
5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkow spolecznosci szkoty.
Rodzaje kar to:

1) pisemne upomnienie wychowawcy,

2) pisemna nagana wychowawcy,

3) pisemne upomnienie Dyrektora Szkoty,

4) pisemna nagana Dyrektora Szkoly z pisemnym powiadomieniem rodzicow/opiekunow
prawnych,

5) nietypowanie ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkote
do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy,

6) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez
Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy,

7) zakaz udziatu w wycieczce szkolnej,
8) skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty.

Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnos$ci stopien winy ucznia, rodzaj
| stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj irozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po
popeihieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i1 wychowawcze, ktéore kara ma
zrealizowac.

Uczeh moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia z zastrzezeniem
kar przewidzianych w Procedurze postgpowania w przypadku nieuczeszczania do szkoly.

W przypadku popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 135
ust. 2 pkt. 112:

1) wyshluchania dokonuje wychowawca klasy,
2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

W przypadku popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w §135 ust. 2
pkt 3-9:

1) wyshluchania dokonuje Dyrektor Szkoty,
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2) czynnosci wyshuchania przeprowadza si¢ w obecno$ci wychowawcy,

3) z czynnosci wyshluchania sporzadza sie notatke, ktorg podpisujg Dyrektor Szkoty,
wychowawca oraz uczen.

1.0 zastosowanej karze wychowawca zawiadamia na piSmie ucznia oraz jego
rodzicow/opiekundéw prawnych.

Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

Zawiadomienie o ukaraniu, poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popelnienia, winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie
1 sposobie odwotania.

1. Uczniowi, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom/opiekunom prawnym
przystuguje prawo wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody lub odwotania od kary.

Zastrzezenia lub odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty wreczenia
nagrody lub dorgczenia zawiadomienia o karze.

Zastrzezenia lub odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia
si¢ bez rozpoznania.

Zastrzezenia lub odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.

Zastrzezenia lub odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoly, wychowawca,
pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia w terminie do 14 dni od dnia wniesienia zastrzezenia
lub odwotania.

Decyzja komisji jest ostateczna.
Szczegotowe zasady skreslenia z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej szkoty

Rada Pedagogiczna moze wnioskowac o skreslenie pelnoletniego ucznia z listy uczniow.
Decyzje¢ o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do
innej szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje Kurator Oswiaty.

Wykroczenia stanowigce podstawg do skreslenia z listy ucznidow, a takze bedace podstawa
ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty to:

1) s$wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikéw Szkoty,

2) rozprowadzanie iuzywanie alkoholu, narkotykow, papierosow, e-papierosow i innych
srodkow o podobnym dziataniu

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych,

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

5) kradziez,

6) wyludzanie np. pieniedzy, szantaz, przekupstwo,

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej,
8) czyny nieobyczajne,

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby,
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10.
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12.

10) tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczeSniejszych $rodkow
dyscyplinujacych, wtym wysokiej nieusprawiedliwionej absencji, o ktorej mowa
w Procedurze postgpowania w przypadku nieuczgszczania do szkoty,

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;j,
12) fatszowanie dokumentow szkolnych,
13) popetnienie innych czyndéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia ze Szkoly czy tez wnioskowania
o przeniesienie do innej szkoty.

Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ po wczesniejszym:
1) powiadomieniu rodzicow/opiekunéw prawnych o zaistnialym zdarzeniu,

2) w sytuacji wysokiej nieusprawiedliwionej absencji — wyczerpaniu $rodkow
przewidzianych w Procedurze postepowania w przypadku nieuczeszczania do szkoty.

Procedura postgpowania przy skresleniu z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej
szkoty

Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokot zeznan $wiadkow zdarzenia z zastrzezeniem ust. 2. Je$li zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), Dyrektor Szkoty niezwlocznie powiadamia organy $cigania,

W sytuacji wysokiej nieusprawiedliwionej absencji, skreslenie ucznia nastgpuje po
wyczerpaniu  §rodkow  przewidzianych ~w Procedurze  postgpowania w przypadku
nieuczeszczania do szkoty.

Dyrektor Szkotly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej Szkoty.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog/psycholog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
rowniez zwrdci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznos$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos¢. Wychowaweca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczna
o zastosowanych dotychczas §rodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

Uczen moze przedstawi¢ wyjasnienia zaistniatej sytuacji na zebraniu Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym podejmuje uchwale dotyczaca danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

W przypadku ucznia niepetnoletniego Dyrektor Szkoly kieruje sprawe do Kuratora Oswiaty.
Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja
rodzice/opiekunowie prawni.

Jezeli uczen jest pelnoletni, wreczenie decyzji o skresleniu go zlisty uczniow oraz
powiadomienie rodzicow/opiekundéw prawnych moze nastgpi¢ w formie listu poleconego.
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Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalno$ci obowiazuje w sytuacjach wynikajacych
z art. 108 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.
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ROZDZIAL XV.
Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi ksigge uczniéw, do ktérej wpisuje si¢ imiona i nazwisko oraz date, miejsce
urodzenia iadres zamieszkania ucznia, imiona i nazwiska rodzicow/prawnych opiekunoéw
i adresy ich zamieszkania, dat¢ przyjecia do Szkoty oraz klase, do ktorej ucznia przyjeto.

W ksiedze odnotowuje si¢ date ukonczenia Szkoty albo date i przyczyne wczesniejszego
opuszczenia Szkoty przez ucznia.

Wpiséw w ksigdze uczniow dokonuje si¢ chronologicznie wedtug dat przyjecia uczniéw do
szkoty.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w Szkole arkusz ocen.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje si¢ przebieg
nauczania w danym roku szkolnym oraz, w uzasadnionych potrzeba przypadkach, dzienniki
zajec statych lub dzienniki zaje¢ okresowych.

Dziennik, o ktorym mowa w ust. 5, prowadzony jest w formie elektroniczne;j.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

1. Szkota posiada ceremonial szkolny, ma wlasny hymn, sztandar, patrona i godto.
Szkota w kazdym roku obchodzi nastgpujace uroczystosci:

1) Inauguracje roku szkolnego,

2) Slubowanie uczniow klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Swieto Niepodlegtosci,

5) Dni Mickiewiczowskie,

6) Wigilie Swiat Bozego Narodzenia,

7) Dni Jezykowe,

8) Pozegnanie absolwentow,

9) Rocznicg uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

10) Zakonczenie roku szkolnego.

Odswigtny stroj obowiazuje spotecznos$¢ Szkoty na uroczystosciach i egzaminach.
Tryb wprowadzania zmian Statutu

Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organdéw Szkoty,

2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow.

Tryb wprowadzania zmian do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.

O zmianach w statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organy szkoty, organ prowadzacy.
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4. Szkota publikuje tekst ujednolicony Statutu na stronie internetowej Szkoty oraz udost¢pnia do
wgladu w bibliotece szkolnej.
§ 149. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2023 r. przyjeto do stosowania.

§ 150. Statut wchodzi w zycie dnia 01.09.2023 r.
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